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Cette nouvelle formule du Rapport
d'activité et de développement durable
de la Région Centre-Val de Loire vient
traduire une année 2025 riche des

projets, d'actions et d'interventions
sur tout notre territoire régional.

Des projets d’abord qui ont été

portés ou soutenus par la Région afin
de développer toujours plus lesmobilités
que ce soit par le train, le car, le vélo

ou le déploiement des voitures

en autopartage. Des mobilités
renforcées et toujours plus adaptées

a la diversité des besoins, comme

en témoignent les hausses croissantes
de fréquentation de tous ces services
régionaux qui permettent de décarboner
nos déplacements quotidiens.

Des actions ensuite qui s'illustrent
particulierement dans la détermination
régionale pour accompagner

le développement et la transformation
d’entreprises toutes celles et ceux qui
font vivre notre territoire sur le plan
économique, pour développer

une stratégie alimentation en lien

avec toute la chaine de la fourche

a l'assiette, pour soutenir également

le développement touristique du territoire
dans toutes ses dimensions.

Des interventions enfin qui favorisent

le portage des projets des territoires

par les contrats de solidarité territoriaux
dont I'enveloppe est maintenue années
apres années, qui soutiennent le pouvoir
d'achat des familles avec le déploiement
de tarifs sociaux dans les cantines

en plus de la gratuité des transports
scolaires et des jeunes sur les réseaux
REMI le week-end, qui accompagnent
I'emploi associatif grace au Cap'Asso
qui a fété ses 20 ans en 2025.

Une année qui a donc été sous

le signe de I'ambition pour notre

Région malgré des contraintes
financieres croissantes mais avec
toujours une boussole : développer

les territoires et améliorer le quotidien
des habitantes et habitants de la région.

Le président
Frangois BONNEAU

Président de la Région
Centre-Val de Loire

Les Vice-Président.e.s
délégué.e.s

Marc GRICOURT
Loir-et-Cher (41)

1¢ Vice-Président délégué
aux Finances et au Personnel

Jérémie GODET

Indre (36)

2¢ Vice-Président délégué au
Climat, aux Transformations
Ecologiques et Sociales des
Politiques Publiques, a la Transition
Energétique, a 'Economie Sociale
et Solidaire et a la Vie Associative

Carole CANETTE
Loiret (45)

3¢ Vice-Présidente déléguée
aux Lycées, a 'Education,
ala Jeunesseeta

la Vie lycéenne

Jean-Patrick GILLE
Indre-et-Loire (37)

4¢ Vice-Président délégué

a 'Emploi, a la Formation
professionnelle, a I'Orientation
et a l'Insertion
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Magali BESSARD
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Anne BESNIER

. Loiret (45)
e 11¢ Vice-Présidente déléguée
L‘_; a I'Enseignement Supérieur,
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,,-\ Philippe FOURNIE
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David JACQUET
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6° Vice-Présjdent
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Dominique ROULLET
Indre (36)
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des territoires et a la
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a la Démocratie permanente,

a la Citoyenneté, aux Initiatives
locales et  I'Education populaire

Temanuata GIRARD
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14¢ Vice-Présidente
déléguée a I'Agriculture

et I'Alimentation
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stratégiques
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Fconomie

Notre action repose sur trois principes : répondre aux besoins
de toutes les entreprises a chaque étape de leur existence,
impulser les dynamiques face aux enjeux structurants de
transitions et d’innovation, et agir collectivement avec I'ensemble
du réseau du développement économique. Que ce soit pour permettre
a tous et toutes de créer ou de reprendre une entreprise, accompagner
Findustrie en mutation ou soutenir la vitalité du commerce et de I’artisanat,
la Région et ses partenaires restent mobilisés.

Adoption
d'une Stratégie
pour une économie sobre,
circulaire et robuste orientée
vers la transformation des modes
de production et de consommation
qui prend en compte la raréfaction
des ressources et les limites
planétaires.

Jérémie GODET David JACQUET
Indre (36) Loiret (45)
2¢ Vice-Président délégué au Climat, aux Transformations 6¢ Vice-Président

Ecologiques et Sociales des Politiques Publiques, 2 la Transition

S s i AR o délégué a 'Economie
Energétique, a I'Economie Sociale et Solidaire et a la Vie Associative

Olivier BEATRIX

Conseiller délégué, en charge des
dossiers relatifs a la réindustrialisation
et la relocalisation de I'économie, et de

7N\

’..&i I'investissement des projets stratégiques Eﬁ'f-';‘i;'fg
N
Soutenir les commerces 144.
et services de proximité ent reprises
Des aides pour maintenir ont bénéficié d'une

I’activité dans les centres-villes

] r 4 °
L'économie de proximité constitue un marqueur de la politique alde reglonale

régionale. En 2025, 144 entreprises ont bénéficié d'une aide, en 2025
notamment dans les commerces alimentaires, les boulangeries,
la restauration, les cafés ou le batiment. Ces investissements

a hauteur de 2,2 M€, participent a renforcer I'attractivité

des centres-bourgs et centres-villes.
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TROUVEZ TOUTES LES REPONSES
POUR VOTRE PROJET D'ENTREPRISE

ac PASS

CREATI

CEMTRE-VAL DE LOIRE

- . #@ 9; 158
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Encourager la création

et la reprise d’entreprise

Pass Création : un
accompagnement sur-mesure

Le dispositif Pass Création propose un accompagnement
individualisé pour les personnes souhaitant créer ou
reprendre une entreprise, quel que soit le stade du projet.

En quatre ans, 7 519 bénéficiaires ont été accompagné-es,
dont 77 % de demandeurs d’emploi. Les femmes
représentent 48,9 % des bénéficiaires. Le taux de satisfaction
atteint 91 %, avec 72 % de créations d'entreprises a l'issue

du parcours.

72 % de création
d’entreprise

> avec le Pass Création

20 ans des CAP Asso
en chiffres

20 ans de soutien a I'économie sociale

et solidaire a travers le dispositif CAP Asso permet
de financer le maintien ou la création d’emplois
dans les associations, pour développer des services

et des projets durables.

6 000 assocjations
accompagnées

6 496 projets soutenus
depuis 2005

7 750 postes aidés
195 M€ engagés

p
«© ©devup

1 ERMTEE Eal 2E LS

5717 projets d’entreprises
accompagneés par Dev’up

Lagence régionale de développement économique
Dev'up accompagne les entreprises, les collectivités
et les partenaires socio-professionnels, notamment
sur les projets d'investissement, I'innovation,

le développement a I'international et I'animation
économique des territoires.

En 2025,

577 projets d’entreprises
ont été accompagnés.

Lagence a également organisé

22 événements
et salons professionnels

accompagné
433 participations

d’entreprises
a des actions a I'export

enregistré

+ 268 adhérent-es
a la marque C du Centre.

Rapport d'activité et de développement durable 2025 - REGION CENTRE-VAL DE LOIRE § U ﬂ 0 » 9
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Agriculture
& foret

Le Conseil régional a fait de I’alimentation une priorité de 'année 2025.
Lancée en janvier, avec une conclusion le 7 octobre 2025, la concertation
sur P'alimentation en Centre-Val de Loire a rassemblé plusieurs milliers

de personnes. En paralléle, les actions opérationnelles sont montées

en puissance pour assurer un approvisionnement en proximité et créer
de nouveaux débouchés pour I’agriculture locale. Le tout garantissant

la transition des systemes de production vers des modeéles plus robustes,
protégeant I’environnement et nourrissant la population.

Temanuata GIRARD
Indre-et-Loire (37)
14¢ Vice-Présidente

déléguée a I'Agriculture
et 'Alimentation

7N\
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Assises de I’alimentation
Vers une stratégie
régionale partagée

Le 7 octobre 2025 a Orléans,

la Région Centre-Val de Loire + d e

a cloturé ses Assises

régionales de I'Alimentation 2 o o o
lancées en janvier avec

le CESER. Plus de 400
personnes (producteur-rices, personnes

distributeur-rices, mobilisées autour des Assises
restaurateur-rices, régionales de I'’Alimentation
collectivités...) se sont réunis
pour cette journée conclusive,
apres une large concertation qui
a mobilisé plus de 2 000 personnes sur
I'ensemble du territoire. Ces Assises marquent une
étape majeure : elles posent les bases d’'une stratégie
régionale ambitieuse et partagée, visant une alimentation
{ plus locale, accessible a tous et a toutes et respectueuse

& A de I'environnement, tout en valorisant I'excellence

~__ gastronomique et les savoir-faire du Centre-Val de Loire.
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Adapter la forét au
changement climatique
Gestion collective

et expérimentations

A mi-parcours du CAP Forét-Bois, la Région poursuit
I'adaptation de la filiere aux enjeux climatiques. Des travaux
ont été engagés en Indre-et-Loire pour expérimenter une
gestion forestiere collective via une association syndicale
libre. Cette démarche s'inscrit dans les objectifs de la COP
régionale de planification écologique. Parallelement,

le financement des premiers « ilots d’avenir » permet

de tester des essences et pratiques sylvicoles adaptées
aux évolutions du climat.

Des premiers « ilots
d’avenir » financés

CAP Caprins 5° génération Un engagement régional
Signature et soutien 2 la filiére de 1,47 ME sur 4 ans

Le Contrat d’Appui a la filiere Caprins (CAP Caprins) de cinquiéme génération a été signé le 2 décembre 2025, avec un engagement
régional de 1,47 M€ sur 4 ans. A [occasion de la Journée caprine du Centre-Val de Loire dans I'Indre, prés d'une centaine d'acteurs
et d'actrices de la filiere se sont réunis pour échanger sur les défis techniques, sanitaires et de bien-étre animal. Ce nouvel accord
renforce les moyens pour maintenir la production de fromages au lait cru et assurer la pérennité de la filiere caprine régionale.

Programme Comme le nombre de dossiers
, d'investissements matériels

de dBVEI“ppement d“rable dans les exploitations agricoles

’ : engagés en 2025
Les Contrats d’Appui 929
aux Projets avec 11,2 M€
e 24 de Fonds européen
Transition ont ete .
\ agricole
pour le développement rura
un succes le dével |
(FEADER)

La Région a déployé le CAP
Transition aupres des agricultrices et 4’9,M_€ ..
et des agriculteurs en 2024-2025. de credits Region
Cet outil leur a permis de bénéficier Au total
d'un accompagnement sur mesure pour u total, .
diagnostiquer leur exploitation et faire 8,4 M€ d’aides
évoluer leurs pratiques agro environnementales. ont été payés en 2025
La demande était telle que I'ensemble de I'enveloppe pour
déblgqlllée.p_ar Ie\ConseiI régional a été_con@_mmée. 280 demandes
74 bénéficiaires a travers tout le territoire régional, dans une s
grande diversité de cultures, ont été pris en charge en 2025. traitees

N /
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Tourisme

Indéniablement, la destination Centre-Val de Loire progresse.

Il y a de quoi étre enthousiaste au vu des résultats. Par exemple,
les grands sites ont gagné un million de visiteurs en quinze ans
et les retomhées économiques du vélotourisme ont triplé dans
le méme temps. En 2025, la Région a poursuivi son action pour
promouvoir le territoire et accompagner les acteurs en faveur
d’un tourisme des quatre saisons, alliant nature, culture, vélo

et art de vivre.

Karine GLOANEC-MAURIN

Conseillére déléguée, en charge
des dossiers relatifs a I'Europe,
la coopération européenne et le tourisme

7N\
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25 ans du Val de Loire UNESCO
La Loire remontée en bhateau

A l'occasion des 25 ans de I'inscription du Val de Loire
au patrimoine mondial de 'UNESCO, la Grande Remontée a
réuni 30 bateaux et plus de 100 marinier-éres entre Saint-
Nazaire et Orléans, en lien avec le Festival de Loire, ainsi
que le bateau-scene Le Son des Voiles, en itinérance avec
25 étapes. Du 1* au 23 septembre 2025,
une centaine de marinier-éres ont
remonté la Loire a contre-courant
sur 350 km, a bord de flitreaux,
toues et chalands. Ateliers,
spectacles et concerts
ont ponctué le parcours.
Une vingtaine d’escales

y 4
remontes E

é contre=courant BEaCIeICHETE

g sensibiliser aux enjeux
sur la Loire du fleuve et favoriser
le partage des connaissances
entre artistes, scientifiques
et habitant-es.

30 bateaux mobilisés
sur la Loire

> des savoir-faire

> 20 escales ouvertes au public
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En chiffres durable
Les 20 ans de la Loire a Velo
20 ans 8 000 participant-es
de la Loire a Vélo a la 86° Semaine fédérale
célébrés en région de cyclotourisme
60 balades 4 départements
festives parcourus autour d'Orléans
lors des 14° Echappées a vélo 8 timbres inédits
1 Vélotour édités par La Poste
supplémentaire a Bourges 10 véloroutes
700 cyclistes et 15 destinations cyclotouristiques
pour la Mad Jacques Val de Loire valorisées
(week-end de I'Ascension) 1 nouvelle
carte Michelin
dédiée au réseau cyclable /

Rencontres de la restauration
Patrimoine culinaire
et attractivité

2025 a marqué un triple événement : la 10° Rencontre Régionale
de la Restauration, organisée conjointement depuis 2016

par la Région et la CCI Centre-Val de Loire ; linscription

de cette manifestation en ouverture des Rendez-Vous de
I'Histoire de Blois ; et un diner honorant les 15 ans de l'inscription
du « repas gastronomique des Frangais » au patrimoine mondial
de 'UNESCO, au sein du Lycée Hotelier de Blois, concocté par
des Chefs Maitres Restaurateurs et des éleves de I'établissement
et servi a la table des invité-es par ces derniers.

Sensibiliser sur les enjeux
contemporains de la restauration

Tourisme responsable Art et architecture
Les forces vives du tourisme en région
reunies FESTIVAL 5 Biton du feaival

7N\
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Un Club Tourisme responsable a été .
lancé aupres du réseau régional des 'ZTC:'&E;}% rtg::;iee
Offices de Tourisme et des Agences de P

le Centre Pompidou, a

Développement Touristique. Sa premiére ﬂ (o00sé des parcours
rencontre, organisée le 17 novembre 2025, sanz toute Iapré on &
a permis d'identifier les besoins et attentes b g

des acteur-rices et de partager les bonnes pratiques en PancouRs AU cUR DE Lacrearion |4 decouverte d'ateliers

- . s - d'artistes et de lieux
matiére de tourisme responsable a I'échelle régionale. L e , :
d’architecture. Lévénement a également permis la

Part I b ti présentation d'ceuvres du Centre Pompidou en région et le
ar ager es. onnes pratiques développement d’actions pédagogiques aupres des écoles,
pour un tourisme responsable colleges et lycées.
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Recherche

La Région renforce son soutien aux chercheurs et chercheuses

de Centre-Val de Loire, 2a un moment ou il est essentiel de défendre

le progres scientifique. Elle affirme ainsi une recherche a la fois
différenciante et ouverte qui cultive les atouts et accélere les
partenariats socio-économiques. Pour bon nombre de projets de
recherche, I’action de la Région se révele décisive, et avec eux des
avancées concretes en santé, dans I'industrie ou en sciences humaines.

b Anne BESNIER
?_ ?t- Loiret (45)
FF 11¢ Vice-Présidente déléguée
i er a I'Enseignement Supérieur,
a la Recherche et a I'lnnovation

Accompagnement des scientifiques
Soutien aux Habilités
a Diriger des Recherches

Le Plan d'accueil et d'accompagnement des chercheuses

et chercheurs (PAACC) accompagne les scientifiques aux étapes clés
de leur carriére. En 2025, la Région a attribué 45 bourses doctorales
aux nouveaux Habilités a Diriger des Recherches (HDR) ayant obtenu
leur diplome en 2024. Cette aide automatique représente 50 % du
montant d’'une bourse doctorale sur 3 ans, soit 55 000 € par chercheur,
pour un engagement total de 2 475 000 €. Ce dispositif compléte
I'attribution de 50 cofinancements de bourses aux Ecoles Doctorales.

95

bourses
doctorales

cofinancées
par la Région

Une aide
de 55 000 €

> pour chaque bourse doctorale

> soit un engagement total
de 5225000 €

77N\

Impact

jeunesse

N
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Impact

jeunesse

N

Investir dans la recherche
Un appel a projets pour
des équipements de pointe

L'appel a projets Equipements 2025 confirme I'engagement
de la Région en faveur de la recherche et de I'innovation.
Doté de 2,5 M£, il a permis de soutenir I'acquisition
d'équipements scientifiques de pointe au bénéfice des deux
universités et des organismes de recherche régionaux.
Parmi 57 projets identifiés par les laboratoires, 13 ont été
retenus, avec des subventions comprises entre 120 000 €
et 800 000 €. Grace a un financement régional pouvant
atteindre 60 % du colt des équipements, I'effet levier

a permis de mobiliser un total de 4,5 M€ pour moderniser
les infrastructures scientifiques du territoire.

2,5 M€ attribués pour une
douzaine d’opérations

> d'acquisition d'équipements de pointe

Un équipement innovant a Orléans
Analyser des fragments d’ADN a tres haut débit

La Région a soutenu I'acquisition d'un séquenceur haut débit au Laboratoire Interdisciplinaire
pour I'lnnovation et la Recherche en Santé de I'Université d’Orléans (LI?RSO), avec une aide
de 428 000 €. Cet équipement innovant permet d'analyser des fragments d’ADN a trés haut
débit. Il sera mis au service de nombreuses équipes de recherche du Centre-Val de Loire

et du Grand Ouest, tant pour le soin que pour la recherche sur de trés nombreuses maladies.

Un séquenceur haut débit financé\
avec une aide de 428 000 €

/

Initier des échanges
Accueil du congres AMCSTI

Pour la premiére fois, Orléans a accueilli, avec le soutien
de la Région, le congres annuel de 'AMCSTI, le réseau
national et francophone de la culture scientifique, technique
et industrielle. Lévénement, dont l'objectif est de mettre
en place un espace de discussions et d'échanges,

a réuni au MOBE (Muséum d'Orléans pour la Biodiversité
et 'Environnement) un record de 450 professionnel-les
de la médiation scientifique autour du theme « Cultiver
la curiosité, fagonner les futurs ». Ce congres a conforté
la place du Centre-Val de Loire dans la médiation
scientifique au niveau national. Sur plus de deux jours,
débats et ateliers ont rythmé cette édition nationale,
précédée le 30 juin du Forum territorial de la CSTI.

Pres d'une centaine d'acteur-rices du réseau régional
ont été réunis par la Région et Centre.Sciences.

L(Q Une édition recorcD

> avec prés de 450 professionnel-les
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DEs parcours

Du lycée a I’enseignement supérieur, de
Papprentissage a la formation professionnelle,
la Région a contribue en 2025 a accompagner les
choix d’orientation et les parcours de formation
des jeunes et des demandeur-euses d’emploi.
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Fducation &
_patrimoine =
educatif

Fil rouge de ’année 2025, I’action régionale pour I’alimentation a également
progressée dans les lycées. Augmentation de I’approvisionnement local, en produits
bio, amélioration des conditions de travail... Autant de chantiers qui s’ajoutent a ceux
en cours pour assurer a la communauté éducative les meilleures conditions possibles
(rénovation du parc immobilier, isolation thermique, construction du futur lycée de
Chateauneuf-sur-Loire) tout en fournissant, grace aux Actions éducative « Ma Région
0 Lycée », de nouvelles perspectives d’apprentissage.

Carole CANETTE

Loiret (45) @ Arnaud JEAN
3¢ Vice-Présidente déléguée & Conseiller délégué, en charge
aux Lycées, a I'Education, L ,‘.J'E:-" : des dossiers relatifs a la
ala Jeunesse et a e _t jeunesse et a I'engagement
J

la Vie lycéenne

7N\

Développement

durable

23 lycees labellises ="
« Bio engage »

Pour garantir des repas équilibrés, la Région a poursuivi son action sur les

approvisionnements. En 2025, les restaurants scolaires ont utilisé en

moyenne 19 % de produits bio, 20 % de produits locaux

et 31 % de produits répondant aux criteres EGAlim.

29 établissements ont été labellisés « Bio engagé »

et 3 groupements de commandes se sont structurés
pour répondre a ces enjeux.

5 internats lahellisés
« internats d’excellence »

Les projets de restructuration de I'internat Claude de France
a Romorantin (Loir-et-Cher) et de reconstruction de l'internat
Rotrou a Dreux (Eure-et-Loir) ont été livrés. En paralléle,

5 internats ont été labellisés « internats d’excellence ».

Un label qui renforce 'accompagnement éducatif

des éléves internes.

18 4 \yf N (C) ) REGION CENTRE-VAL DE LOTRE - Repport d'activite et de développement durable 2025



7N\

Développement

durable

Equipements N/
le réemploi en hausse
dans les lycées

Pour accélérer les transitions, la Région a mis en place
le réemploi des équipements dans les lycées ainsi

que les dons entre établissements. Le recours

a ce dispositif a augmenté en 2025, contribuant

a I'économie circulaire.

Faciliter I'acces

aux repas dans les lycées
Des tarifs adapteés et

des repas mieux anticipés

En 2025, |a tarification sociale a été généralisée

dans les lycées, permettant a chaque éleve de bénéficier
d’un tarif tenant compte des revenus de sa famille.

Une mesure de justice sociale pour la réussite et le bien-étre
des éleves. Parallélement, le déploiement de la réservation
des repas s'est poursuivi pour limiter le gaspillage

seIISIhlllser aux elljellx alimentaire, avec un objectif de généralisation en 2026.

environnementaux |
L disposif GOP B+ vl

Dans le prolongement de la COP régionale, le dispositif
COP O Lycées a été proposé a I'ensemble des lycées
sur I'année scolaire 2024-2025. Pres de 2 000 éleves

> dans les lycées

ont proposé 150 projets liés a |a transition écologique A M
a I'échelle de leur établissement. nes Eta,hllssements )
en materiaux hiosources
@ 2 000 éléves> Des matériaux biosourcés, notamment le bois,
sont utilisés dans les constructions d'équipement

dans les lycées, comme pour le gymnase du lycée
Genevoix a Ingré (Loiret) et I'externat du lycée agricole
> 150 projets de Montoire (Loir-et-Cher).

> dans 53 établissements
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Apprentissage

La Région est tres attachée a ’apprentissage comme voie
o w de formation accompagne les CFA pour que leurs formations
jeunpesse conservent le plus haut niveau de qualité, restent attractives
\__/ et répondent aux besoins des entreprises et des métiers de
demain. Elle sera également intervenue pour maintenir une offre
de formation sur des territoires fragiles dans un souci d’égalité
des chances et d’équilibre territorial.

Carole CANETTE
Loiret (45)

3¢ Vice-Présidente déléguée
aux Lycées, a I'Education,
alaJeunesse et a

la Vie lycéenne

Se former au e-sport
Des locaux reaménages
a FORMASAT

LARFASSEC, qui gére le CFA des métiers du
sport et de I'animation devenu FORMASAT, a
réaménagé ses locaux pour ouvrir une formation
d'animateur-rice e-sport afin de répondre aux
besoins d'un secteur en tension. Le centre
accueille en moyenne 450 apprenti-es par an.

Le plateau technique s'organise
en trois espaces : une zone de musculation,
une salle d'enseignement et un espace dédié
a la pratique du e-sport. Utilisé
comme support pédagogique,
il permet de travailler la concentration
et de découvrir de nouvelles

jeunes pratiques sportives.

en apprentissage
accueillis
en moyenne

par an.
Une nouvelle
formation e-sport

> ouverte a FORMASAT
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Un pole automobile
installé a Villemandeur
Une ancienne concession
devenue lieu de formation

En 2024, le CFA de I'Est Loiret a transféré son pole
automobile et maintenance a Villemandeur, dans
une ancienne concession. La Région a soutenu
I'acquisition du site (250 000 €) pour permettre sa
transformation en espace pédagogique adapté et en
faire un véritable pole de compétences. Le batiment
accueille désormais I'ensemble des formations du
pdle automobile (CAP maintenance, carrosserie,
certificat de qualification professionnelle
technicien aprés-vente, bac professionnel) soit

165 apprenti-es. Les formations de I'enseignement
supérieur du secteur tertiaire (BTS et Bachelor)

y sont également dispensées, représentant

80 apprenti-es supplémentaires.

Au total, le site doit proposer 10 salles de classe

et ateliers.

245 apprentis accueillis
sur le site de Villemandeur

/I En chiffres

18 nouvelles formations
accompagnées. En 2025, la Région

e GIMEXE Gl GEA & Gien imopenmentn
Transfert des formations vente 95 formations
et coiffure dites « fragiles »

soutenues ainsi que 11 formations
dans les secteurs sanitaires et sociaux.

La Région a engagé des investissements pour ouvrir une annexe
du CFA de I'Est Loiret a Gien, sur un site mis a disposition par

la commune. Elle doit accueillir les formations aux métiers de la vente 265 apprenti-es

et de la coiffure aujourd’hui dispensées a Montargis, dans des salles ont bénéficié d'une mobilité individuelle
modernes et adaptées aux besoins pédagogiques. dans le cadre d’Erasmus+.

Le projet, qui prévoit d'accueillir jusqu'a 60 apprenti-es, vise a \ /
améliorer les conditions d'enseignement, a renforcer l'acces a la

formation et a réduire les déplacements des apprenants. Il doit aussi

conforter la présence locale du CFA et répondre aux besoins en

compétences des entreprises.

7 L)

© Jusqu'a 60 apprenants)

> seront accueillis a Gien
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Enseignement
superieur =

La Région, cheffe de file en matiére d’enseignement supérieur,

agit pleinement pour améliorer les conditions de vie étudiante

et renforcer l'attractivité de son offre de formation. A travers le SRESRI

et des dispositifs comme I'appel a projets AVEC, elle soutient concrétement
le quotidien des étudiant-es (logement, santé, alimentation, etc.)

et favorise les coopérations entre établissements pour proposer

un cadre d’études plus attractif et accessible.

b Anne BESNIER
!. - Loiret (45)
rs 11¢ Vice-Présidente déléguée
a I'Enseignement Supérieur,
a la Recherche et a I'Innovation

200

P‘:g?“:'?::s Conférence régionale

L Premiére édition 2025

- Conférence régionale i Le 1¢ décembre 2025, la Région Centre-Val de Loire

a réuni plus de 200 acteurs et actrices de
I'enseignement supérieur, de la vie étudiante et des
territoires pour sa premiere Conférence régionale
consacrée a I'enseignement supérieur et a la vie
étudiante (ESVE). En présence du Président de Région,
du Président du CESER, des Présidents d'Université,
du Directeur de I'INSA et du Recteur d'’Académie, la
journée a été marquée par une conférence inspirante de
Frangois Taddéi et des échanges concrets : deux tables
rondes sur I'évolution des formations, sept ateliers
thématiques et un dialogue collectif. Inscrite

dans le Schéma régional de I'enseignement supérieur,
de la recherche et de I'innovation (SRESRI) et la
Convention de coordination territoriale du Pdle régional
universitaire, cette rencontre lance un travail collectif
renforcé pour améliorer la réussite et les conditions

de vie des étudiants et étudiantes, en cohérence

avec les besoins des territoires.

améliorer les condi-
tions de vie étudiante
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AVEG 2025 N

40 projets soutenus
sur 54 candidatures

durable

Un financement de éveloppement
854 029 € de la Région \__/

L'appel a projets Vie Etudiante et de Campus AVEC 2025 confirme sa dynamique avec 40 lauréat-es sélectionné-es

sur 54 initiatives candidates. Ce dispositif a permis de nouer des partenariats avec 7 collectivités locales et de nombreuses
forces vives sur les sites universitaires de la région. La Région y consacre un budget total de 854 029 euros dont

325 620 euros en investissement. Parmi les projets cofinancés, un focus particulier a été porté sur la mobilité douce

et la sécurité des étudiant-es a vélo avec un soutien de 4 000 euros au Collectif 37 et de 8 400 euros a I'Université de Tours
pour ses campus de Tours et Blois.

CMI Technologies quantiques
Nouvelle filiere d’excellence

La Région soutient le lancement du Cursus Master

en Ingénierie (CMI) Technologies quantiques, nouvelle
filiere sélective a I'université. Sur 5 ans, les étudiant-es
suivent une licence puis un master, avec une pédagogie

par I'expérience en petite promotion : nombreux stages

en entreprise, accompagnement personnalisé et séjour
obligatoire de 3 mois a l'international. Des passerelles
annuelles permettent de rejoindre les formations classiques.
Cette formation prépare aux métiers d'ingénieur-e

en technologies quantiques.

Donner acces aux
métiers d’ingénieur-e

> dans les laboratoires comme
dans les entreprises

Le futur Campus Madeleine
dans le centre-ville
d'Orléans en chiffres

+ de 4 000 étudiant-es

de I'UFR Droit, Economie, Management de I'Université
d'Orléans attendu-es sur le site en septembre 2027.

30 avril 2025

Pose de la 1™ pierre.

13,8 M€

de financement de la Région pour les locaux
dont disposera I'Université d'Orléans.

2 M€

de cofinancement du FEDER pour de meilleures
performances énergétiques.

165 logements étudiants
dans la résidence du CROUS.

8 000 M2 de surface de locaux universitaires.

N j
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Orientation

La Région agit pour susciter la curiosité des jeunes
Q et des demandeur-euses d’emploi, les renseigner sur les métiers
jeunesse et les accompagner dans leur réflexion tout au long de leur
\__/ parcours. Innovante, inclusive, elle déploie une grande diversité
d’actions pour permettre a toutes et tous de rencontrer le monde

professionnel et trouver la voie qui leur permettra de se réaliser.

Jean-Patrick GILLE
Indre-et-Loire (37)

4¢ Vice-Président délégué

a 'Emploi, a la Formation
professionnelle, a I'Orientation
et a l'Insertion

plus inclusive

Un espace dédié

aux personnes en situation
de handicap

Les forums de l'orientation ont renforcé leur
accessibilité avec la création d'un espace dédié,
« Un espace en + », pensé pour un accueil
bienveillant, adapté et confidentiel.
Il permet aux personnes en situation
de handicap d’échanger avec les équipes
dans de meilleures conditions.
Deux Carrefours des Métiers
spécifiquement destinés aux jeunes
en situation de handicap ont été organisés
en mars 2025 a Tours et en avril a Blois.

‘ Rendre l'orientation

2 événements dédiés aux jeunes
en situation de handicap

> a Tours et Blois
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Les jeunes talents
distingués aux WorldSkills

Des medailles dans plusieurs
metiers
L'équipe régionale a représenté avec brio le Centre-Val
de Loire aux 4¢ WorldSkills a Marseille du 16 au 18 octobre
2025. Deux médailles d'or ont été remportées en
mécatronique, des médailles d’argent en chaudronnerie
et charpente, et plusieurs médailles de bronze en
cybersécurité, cablage des réseaux THD, menuiserie,
plomberie-chauffage et technologies des véhicules
industriels. Des résultats qui témoignent du haut niveau
d'engagement des jeunes talents formés en région.

© Mael GASS

© 2 médailles d’on)

> remportées en mécatronique

7 L\

Faire découvrir

les métiers de I'industrie

Le forum Made In Val de Loire
arrive a Orléans

En 2025, le forum Made In Val de Loire s’est tenu

a Tours, autour des métiers et savoir-faire industriels.

Dans le prolongement de cette édition, la Région a annoncé
une premiere édition a Orléans le 15 octobre 2026.
Organisé en alternance entre les deux villes, ce temps

fort réunit entreprises, jeunes, demandeur-euses d’emploi
et acteur-rices de la formation autour des opportunités
industrielles régionales et des besoins en compétences

du secteur. Objectif : renforcer I'attractivité de l'industrie

et a soutenir les filieres locales.

L@ Forum Made In Val de Loire

annoncé a Orléans

> le 15 octobre 2026

Faire découvrir

I’industrie autrement

Une mobilisation régionale

lors de la Semaine de I'industrie

La Région s’est mobilisée pour la 1 Semaine de I'industrie
(du 17 au 23 novembre 2025). Les chargées de mission en
ingénierie de l'orientation ont coordonné visites d’entreprises,
ateliers métiers, rencontres avec des professionnel-les

et animations dans les établissements, permettant a

de nombreux jeunes de découvrir les métiers industriels.

Rapport d'activité et de développement durable 2025 - REGION CENTRE-VAL DE LOIRE § U ﬂ 0 » 25



=2 R T Ty W (5§ DIRGOURS POUR SE FORMER

Formation =
professionnelle
continue et emploi

La Région, en tant qu’autorité organisatrice de la formation, s’est fortement

engagée au travers de son nouveau PRF pour élever le niveau de qualification

des demandeur-euses d’emploi et améliorer leur employabilité dans les secteurs

qui recrutent. Travail réalisé en collaboration trés étroite avec I’ensemble des acteurs
et actrices de ’emploi et de la formation.

professionnelle, a I'Orientation

e & serton Lancement du nouveau PRF
2025/2028

Le nouveau Programme régional de formation a
proposé 25 000 places de formation en 2025 pour les
demandeur-euses d'emploi, en tenant compte des besoins
EN CHIFFRES des publics les plus éloignés et des métiers en tension sur
25 ooo les territoires.

" Cette offre est portée par une stratégie de communication
places de formation en 2025 et de mobilisation, reconnue pour ses résultats

en matiére d'insertion.
62 %

d’insertion en emploi, jusqu’a 82 %
pour les opérations DEFI

9 places sur 10

occupées par des demandeur-euses d’emploi,
composés de 82 % de publics peu qualifiés, PROGRAMME REGIOMAL

27,5 % de jeunes de moins de 30 ans, 55 % de femmes, DE FORMATION
17 % de bénéficiaires du RSA,
9,5 % de travailleur-euses handicapé-es,
9 % de seniors de 55 ans et plus.

Jean-Patrick GILLE
Indre-et-Loire (37)
5, 4¢ Vice-Président délégué ” . -
% 2 Empl &l Formation Former pour acceder a 'emploi

LE PRF
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~
42,5 M€ pour la

rémunération des stagiaires

Les demandeur-euses d'emploi engagé-es dans

une formation financée par la Région et ne bénéficiant
plus de I'assurance chomage sont rémunéré-es

par la Région, via son prestataire Docaposte.

C'est pourquoi nous avons versé 42,5 M€

a la rémunération de 15 337 stagiaires

de la formation professionnelle (dont 16,9 M€

\consacrés aux travailleur-euses handicapé-es).

J

Recruter
autrement

Casser les codes, favoriser les échanges
et s'appuyer sur les valeurs du sport :
le programme « Du stade vers I'emploi »
propose une autre maniére de recruter.
Déployées par France Travail avec
le soutien de la Région et de I'Etat dans
le cadre du PACTE, plusieurs rencontres
ont été organisées sur le territoire pour
rapprocher recruteurs et candidat-es.

: . '
Anticiper les métiers de demain

Un séminaire régional
et un livre blanc

Le 25 novembre 2025 a Tours, la Région a organisé

le séminaire « Métiers nouveaux et compétences
émergentes », avec |'Etat, le CREFOP et le CESER.

Prés de 700 acteurs et actrices de l'orientation, de la
formation et de I'emploi ont participé a ce temps d'échange,
structuré autour de 11 ateliers filieres (automobile,
aéronautique, culture, agriculture, santé...). Un livre blanc

a été publié en avril 2026 pour restituer les enseignements,
les évolutions sectorielles et les compétences attendues.

L@ 700 acteur-rices

de la formation a Tours

DEFI EN
CHIFFRES
434 opérations DEFI
depuis 2019
4 300 stagiaires

\I

Vi \ formés pour
| un emploi durable
>1 600 structures
partenaires
>24 M€ mobilisés,

- . : soit un colt moyen
de 5 600 € par place
(hors rémunération
des stagiaires)

| i,

« Ensemble pour I’emploi »
Une réponse coordonnée
aux besoins de recrutement
des entreprises

La Région, France Travail et les OPCO volontaires

ont déployé la banniére commune « Ensemble pour I'emploi »,
afin de mieux répondre aux besoins en compétences

et de simplifier 'accés a la formation pour les entreprises.
Le principe : exprimer un besoin de recrutement une

seule fois pour mobiliser une réponse formation adaptée,
construite entre partenaires. Dans ce cadre, des opérations
DEFI (Développement de I'emploi par des formations
inclusives) ont été construites sur mesure avec les
entreprises pour favoriser I'accés a un emploi durable

des demandeur-euses d’emploi.

Accompagner

les organismes
de formation

Bilan du programme Trans'Formation (2021-2025)
qui accompagne et forme les acteurs de la formation

professionnelle, de l'orientation et de I'insertion :
419 actions de professionnalisation.

3 000 participant-es

130 organismes accompagnés

5 100 jours d'accompagnement.

120 orienteurs accompagnés.

7N\

Développement

durable

\__
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Formations

sanitaires &
sociales =

La Région s'engage avec résolution pour garantir 'accés aux soins pour toutes et tous.
Elle contribue activement a la formation des nouveaux professionnel.les de santé,
avec des projets immobiliers de modernisation des instituts de formation dotés
d'équipements pédagogiques modernes, sur tout le territoire. Elle soutient des actions
de sensibilisation et de prévention et poursuit une politique ambitieuse en matiére
d'attractivité.

Magali BESSARD

Cher (18)

9¢ Vice-Présidente déléguée -

3 I'Egalité entre les femmes Mndernlser

et les hommes et aux Formations - -
Sanitaires et Sociales Ies Ile“x de formatlon

Trois projets immobiliers
engages

La Région a lancé trois opérations majeures

de relocalisation d'instituts de formation en soins
infirmiers, aides-soignant-es et ambulancier-eres qui
accueilleront 1260 apprenants a terme. La premiére
pierre de I'lFSI-IFAS-IFA de Chateauroux a été posée

le 4 juin 2025. Le projet, évalué a 15 M€, devra
permettre d'accueillir 330 apprenants sur le site Balsan
a la rentrée de septembre 2026. A Blois, la premiére
pierre du Campus Santé 41 a été posée le 8 juillet 2025.
Le futur site accueillera 600 apprenant-es.

Le colt de création du campus s'élevait a 24 Mg,

avec une subvention régionale de 12 M€. A Amilly,

la premiére pierre du futur IFSI-IFAS de Montargis a

été posée le 24 septembre 2025. Le nouvel institut
accueillera 330 apprenant-es a compter du début

de I'année 2027.

1260

apprenant-es

seront accueillis sur les trois sites.
Un investissement régional de

7N\

Développement

durable

N/

© Cyril Chigot
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Prévenir les violences
sexistes et sexuelles

Un plan déployé dans

les instituts de formation

La Région a poursuivi le déploiement de son plan

de sensibilisation aux violences sexistes et sexuelles

dans les instituts de formation. Ce travail s'est appuyé

sur des associations expertes du territoire, la FRCIDFF

et le Planning familial. Deux webinaires ont été organisés
pour les référent-es des équipes pédagogiques. Huit
séminaires de sensibilisation, qui ont déja mobilisé

800 personnes, a destination des apprenantes et apprenants
sont organisés en novembre 2025 et juin 2026.

800 personnes mobilisées
lors des séminaires

Renforcer la masso-kinésithérapie 0 53 places de formation
De nouvelles places a Tours et Orleans creees ou ajoutees

Loffre de formation en masso-kinésithérapie a gagné en capacité d’accueil sur deux sites régionaux en 2025.
A Tours, Croix-Rouge Compétences a ouvert une nouvelle école, avec une capacité d'accueil de 38 places.
A Orléans, I'école EUKCVL a augmenté ses effectifs de 15 places.

Partager I’avancement
du schéma régional

Un temps d’échange

a mi-parcours

Le 3 juin 2025, la Région a organisé

un événement a mi-parcours du schéma
régional des formations sanitaires et sociales.
Cette rencontre régionale, qui a réuni plus de
120 personnes, a permis de rendre plus lisibles
les actions engagées en région en matiere
s'attractivité des formations et des métiers.

120 personnes
réunies
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En 2025, la Région a renforcé son action au plus prés des territoires, dans une logique d'équilibre,

de transition et de coopération. Elle a poursuivi le dialogue avec les élus, les collectivités, les associations
et les acteur-rices locaux afin d'accompagner les projets qui amélioraient concrétement la vie quotidienne
et préparaient I'avenir. Transition énergétique, acces aux soins, mobilités, biodiversité, numérique
responsable, handicap, citoyenneté, égalité et coopérations européennes ou internationales ont été abordés
comme des dimensions complémentaires d'une méme ambition territoriale. Lenjeu n'était pas seulement
d'accompagner les mutations, mais de permettre a chaque territoire d'y prendre part, avec ses besoins,

ses ressources et ses capacités d'action. La Région a ainsi défendu une approche solidaire

du développement, attentive aux habitantes et aux habitants, aux usages et aux équilibres locaux.

—
A DEVELOPPEMENT LOCAL LAE E i .
el & SOLIDARITE TERRITORIALE ¢ JH= ' SQ‘TTE & INCLUSION
ra-stp-7 p32 2
- ¥
" TES
h z i
“w5 1B TRANSPORTS ET MOBILITES ’ ,
%% woin  DURABLES Ngg'ERIQUE
: 7 p36 } p.
//// o ?\
/ I h C z
/ ¥ TRANSITION ENERGETIQUE .
—te goLMAT BiCZ)DIVERSITE

COOPERATION EUROPEENNE
& INTERNATIONALE
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TERNTOR URKRLE & SLIA

Developpement

solidarite
Iocal & territoriale

1° partenaire des territoires, la Région a maintenu son engagement
aupres des communes en 2025 malgré de fortes contraintes
budgétaires. Cette mobilisation a permis d’accompagner la mise

en ceuvre de services de proximité (commerces, accompagnement
administratif, équipements culturels et sportifs...), la décarbonation
des usages (rénovation thermique, mobilités douces) et la
préservation de I’environnement. Des investissements indispensables
pour la création du lien social et territorial propre

au Jardin de la France.

Dominique ROULLET Jérémie GODET
| Indre (36) Indre (36)
| T 10¢ Vice-Président délégué = 2 Vice-Président délégué au Climat, aux Transformations
N au Devevloppemer]t 3 Ecologiques et Sociales des Politiques Publiques, a la Transition
0 des territoires et a la J.-} Energétique, a I'Economie Sociale et Solidaire et & la Vie Associative
Contractualisation
Gaélle LAHOREAU
Indre-et-Loire (37)
i 12 Vice-Présidente déléguéea la Démocratie permanente,
“‘w—.- Ib a la Citoyenneté, aux Initiatives locales et a I'Education populaire

PORTE FAR
CONTRAT . @)
REGIONALDE = REGION

g.r SOLIDARITE CENTRE i £

7N\

Développement

durable

TERRITORIALE VAL DE LOIRE &

! 55 millions d’euros

Les contrats régionaux de solidarité territoriale (CRST)
ont poursuivi leur mission d'accompagnement de

95 M€

I'ensemble des territoires. De nouveaux contrats, dont les mobilisés
CRST 3 du Pays Dunois, de Chateauroux et de La Chatre, .
ont été validés en remplacement des précédents. Au total, pour 600 dossiers

pres de 55 M€ ont été mobilisés cette année, permettant de projets locaux
de soutenir plus de 600 dossiers de projets locaux.

-
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Réseaux des Développeurs
Territoriaux et 0xygene

En 2025, le réseau des développeurs s’est réuni a

13 occasions pour traiter de nombreux sujets prioritaires
pour la Région : Culture et Patrimoine, adaptation

au déréglement climatique et transition énergétique,
déploiement des nouveaux contrats régionaux, projet
sportif..Le réseau Oxygéne a quant a lui rassemblée plus
de 520 acteurs autour de quatre thématiques : économie
locale et ESS, implication des habitants dans la transition
énergétique, culture dans la fabrique des villes et villages,
et habitabilité des territoires face aux limites planétaires.
Partage d’expérience, affirmation des ambitions régionales
et mobilisation des forces vives étaient au rendez-vous.

Plus de 520
_ __“ personnes réunies

Territorialisation, Acte IV
7 mesures fortes

LAssemblée régionale a voté I'Acte IV de la territorialisation
afin de renforcer la présence et I'action de la Région au plus
prés des territoires. Ce nouvel acte s'articule autour

de 7 mesures phares :

> un maillage régional mieux adapté au rural et a I'urbain,

> e renforcement des coopérations en culture, sport,
jeunesse et tourisme,

> I'extension des missions des Maisons de la Région
aux enjeux environnementaux,

> I'implication accrue des structures associées,

> |a priorité donnée a '’Aménagement du Territoire en Santé,

> des solutions de mobilité complémentaires et innovantes
au réseau Rémi,

> le développement de formations de proximité.

Renforcer le maillage
des territoires

Rencontres EPCI
Dialogue avec les territoires

> autour de webinaires

> et rencontres régionales

En chiffres
Le dispositif A vos ID

REGION h
gd CENTRE 7
VAL DE LOIRE

25 initiatives
sélectionnées en 2025

980 K€ mobilisés au bénéfice de
15 territoires de contractualisation

1,5 M€ engagés au total
sur les initiatives précédentes

Ces projets portent sur des enjeux variés : engagement
et emploi des jeunes (coopératives jeunesse sur

4 territoires), relocalisation alimentaire, dynamiques
artistiques et citoyennes autour du tourisme, réduction

\et réemploi des déchets, etc.

J

La Région a poursuivi son dialogue direct avec les élu-es locaux. Les 2¢ rencontres du Président avec les Etablissements publics

de coopération intercommunale, organisées en mars, ont réuni une centaine d'élu-es autour des Assises de I'Alimentation et
des enjeux de transition énergétique, avec les services de I'AREC. En octobre, la 2¢ édition des Forums des maires a rassemblé
plus de 400 maires pour échanger sur le développement économique, la formation professionnelle et I'emploi, lors de six temps
forts de concertation.
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Sylvie DUBOIS
Loiret (45)

7¢ Vice-Présidente
déléguée a la Santé
et a la Prévention

113 560

consultations

réalisées en 2025

En 2025, le GIP Pro Santé a poursuivi
sa montée en charge : 22 sites,
plus de 27 000 patient-es avec

médecin traitant, plus de 33 000
patient-es suivis et 113 560
consultations réalisées.

TERNTOR URKRLE & SLIA

sante &
Inciusion

En 2025, la Région a poursuivi son action pour renforcer I’accés aux soins
et accompagner I'innovation en santé. Elle a soutenu I'ouverture du centre
Médecins solidaires a Bi, le renforcement de la présence médicale a
Charenton, 15 nouveaux projets de Maisons de Santé Pluriprofessionnelles
et Centres de Santé, ainsi que plusieurs projets de e-santeé.

Cécile CAILLOU-ROBERT

Conseillere déléguée, en charge
des dossiers relatifs aux solidarités,
a la lutte contre les discriminations,
a |'égalité et au handicap

Renforcer I’offre de soins
Médecins solidaires,
MSP et centres de santé

La Région a accordé 51 600 € pour l'ouverture du centre de santé
Médecins solidaires a B et le doublement de la ligne de médecins a
Charenton. Elle a également financé 15 projets de Maisons de Santé
Pluriprofessionnelles et Centres de Santé en 2025, portant a 168 le
nombre de structures d'exercice regroupé en Centre-Val de Loire.

168 structures
d’exercice

> regroupé en région

Soutenir 'innovation en santé
E-santé, téle-ophtalmologie
et vieillissement

La Région a financé trois nouveaux projets de e-santé, pour
177 842 €. Elle a aussi soutenu le projet de télé-ophtalmologie
mobile en Indre-et-Loire, a hauteur de 90 000 €, et le lancement
du Gérontopdle Centre-Val de Loire, le 27 mars 2025 a Tours,
avec une aide régionale de 50 000 €.

L(Q 3 projets de e-santé)

> financés en 2025
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Un engagement fort a été maintenu en faveur de la santé et de la solidarité : renforcement des
formations des professionnel-les de santé, amélioration de 'accés aux soins et organisation
de nombreux événements de sensibilisation, tout en poursuivant une politique ambitieuse

d'inclusion des personnes en situation de handicap.

O_' Q

18 mars 2025

3¢ édition du Carrefour des métiers
a destination des jeunes en
situation de handicap a Tours

I Avril/mai 2025 B3

Place du Numérique, avec un accueil dédié

aux personnes en situation de handicap et une
programmation adaptée. Un accompagnement

a été mené par des expert-es du handicap pour
faciliter I'accés a I'emploi dans le secteur numérique
(CAP EMPLOI).

2 avril 2025

co-organisation

de I'événement régional
de sensibilisation

a l'autisme a 'occasion
de la Journée mondiale,
en partenariat avec la
Fédération régionale

M } Mai 2025
publication de |a Feuille

de route « Ambition

/ Solidarité Handicap
2024-2028 » sur le site
de la Région

10 juin 2025

renouvellement de la convention FIPHFP 2025-2027 apres déja

de I'autisme 14 ans d'engagement pour un taux d'emploi de personnes
en situation de handicap de 11,9 % au sein de la collectivité
16 juin 2025 Juin 2025
lancement de I'école des chiens-guides du Centre .UIn )
avec un financement régional via CAP'ASSO Handicap mise en place d'un triporteur

O

a hauteur de 46 800 € de sensibilisation aux
handicaps dans les festivals

27 hovembre 2025

événement « Emploi et Handicap » avec un bilan de la convention AGEFIPH/
Mouvement Association/Région et une réflexion sur I'entrepreneuriat
des personnes handicapées
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fransports
et monilite
durables & =

La transformation des mobilités se poursuit, avec une amélioration
continue des services, des infrastructures et de 'information

aux voyageur-euses. Cette dynamique vise a rendre les
déplacements plus accessibles, plus durables et mieux adaptés
aux besoins des habitant-es comme des territoires.

gg'r';'j’g'?e FOURNIE Emmanuel LEONARD
R Conseiller délégué, en charge

e Vina Drdci ;
1?3 ,Vlc? PreS|den_t_ . des dossiers relatifs aux Mobilités
délégué aux Mobilités, aux . du quotidien

Transports et aux Intermodalités g

Halte de Fondettes - Saint-Cyr-sur-Loire
Réouverture

Aprés plus de 30 ans d'interruption, les trains Rémi marquent a nouveau
I'arrét a la halte de Fondettes - Saint-Cyr-sur-Loire. Le 14 décembre 2025,

un premier train a inauguré cette réouverture. Inscrite dans le SERM de
Touraine, cette opération permet désormais 6 a 8 trains par sens en semaine.
Le projet, d’un codt de 4,6 M€, bénéficie d’un soutien régional de plus de

1,3 M€ et de deux allers-retours quotidiens supplémentaires. La halte est
intégrée au réseau Fil Bleu et sera équipée d'un abri vélos sécurisé d'ici 2026.

L@ Soutien régional de 1,3 M€>
~

7N\
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Impact

jeunesse

N

Des gares au cceur des mobilités

Intermodalite et nouveaux services En chiffres

La finalisation du pole d’échanges multimodal de Chartres, , 7

avec une gare accessible et une plateforme routiére connectée, Le reseau REMI

renforce I'intermodalité entre trains, cars et bus. Cette dynamique . .

s'accompagne de travaux d'accessibilité en gares, notamment 436 trains quotidiens

a Orléans, llliers-Combray et Chartres. pour 100 000 voyages par jour

— 150 lignes de car régulieres

Un nouvel espace Remi et 16 000 points d'arrét, pour 22 000 voyages
en gare de Paris Austerlitz Kpar jour D

> ouvert en 2025
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Accélérer la décarhonation
Déploiement de cars rétrofités

Dans le cadre des contrats de transports routiers Rémi,
20 autocars rétrofités ont été déployés sur le réseau.
Par ailleurs, une charte a été signée avec la FNTV

pour la production de 60 autocars rétrofités sur un site
industriel situé en Centre-Val de Loire.

Renforcer I'offre de transport
Lignes, services a la demande
et navettes touristiques

Loffre a évolué avec des ajustements dans les départements
du Cher en janvier 2025, de I'Indre-et-Loir en transport a la
demande, et du Loir-et-Cher en juillet et septembre 2025.

De nouvelles navettes touristiques ont également été mises
en place entre Orléans, Chamerolles et Ingrannes (Loiret)

et entre Loches et Beauval (Indre-et-Loire).

g .
! Nouveau site Rémi

Lancé en janvier 2026, le nouveau site Rémi propose
une arborescence et des contenus enrichis pour
faciliter I'acces a I'information. Il connait déja un fort
succes avec 12 000 comptes créés et plus de

\7 500 connexions quotidiennes en moyenne.

J

Gratuiteé
pour les jeunes
les WE et jours féries

> 2,5 millions de billets gratuits
distribués depuis 2023

> Environ 20 000 déplacements
gratuits chaque week-end
> 7 M€ d'investissement annuel

Le service Rémi+
a la demande

Loffre socle a été généralisée dans le Cher, I'Indre-et-

Loire et le Loir-et-Cher, avec au moins 2 demi-journées
définies en concertation avec les élu-es locaux. Apres
le déploiement dans le Loiret et I'Eure-et-Loir en 2024,
I'ensemble des territoires sont désormais couverts.

Le vélo gagne du terrain
Equipements renforces
et meilleure connaissance
des usages

Douze nouveaux abris vélos sécurisés ont été déployés
en gare, avec 19 places chacun et des équipements de
réparation. En outre, le lancement de I'Observatoire Vélo
régional, en lien avec les collectivités, permet de mieux
connaitre les pratiques grace a des données sur 4 500 km
d'aménagements et 40 000 stationnements.

LCQ 63 abris vélos déployés>

> et 4 500 km de pistes recensés

Acces a la mobilité
Des solutions renforcées
dans les territoires ruraux

La Région renforce I'accés a la mobilité dans les territoires
ruraux avec le développement de Rémi+ Autopartage pour
améliorer |'acces a la mobilité en milieu rural. Une nouvelle
phase de déploiement du dispositif

a été lancée fin 2025 a Martizay
(Indre). Un service de conseil

en mobilité de premier niveau

se déploie également, avec

115 personnes formées en 2025,
dont 38 agent-es SNCF, et des
outils d'information dédiés. Des
actions de mobilités solidaires
sont financées pour accompagner
les publics les plus vulnérables.

L(Q 115 personnes formées>

> au conseil en mobilité en 2025

Rapport d'activité et de développement durable 2025 - REGION CENTRE-VAL DELOIRE 4~ g f () )) &7



TERRTOR URKRLE & SLIA

Numerique

Au-dela de sa mobilisation pour soutenir la création
d’infrastructures, la Région s’est attachée a accompagner
la diversité des usages numeériques. Enjeu essentiel dans
un moment ol émergent de nouvelles technologies et leurs
applications et ou de nouveaux défis apparaissent comme
ceux qui sont liés aux questions de souveraineté.

Guillaume CREPIN
Conseiller délégué, en charge des

. dossiers relatifs au Numérique
4>

7N\
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Démocratiser

les pratiques

Retour de la tournee

« Place du numérique »

jeulplzgse La Région a organisé la tournée « Place
du numérique » en 6 étapes, avec le numérique
\_/ responsable en fil rouge. Chaque étape a
bénéficié d’animations locales spécifiques,
les « Before », reconduits aprés 2024. Au total,
3 311 jeunes, parents et enseignant-es ont été
accueillis, mobilisant 110 acteur-rices dont
89 locaux. 287 ateliers ont été proposés :
meétiers et orientation, prévention des usages,
en numérique éthique... Des temps forts
ont marqué I'événement : |a piece de théatre

jeunes de la Compagnie Nomad'l Serane

ont participé sur le procés de I'lA, I'approche critique
de La Labomédia sur les GAFAM,

aux Before et I'atelier de I'Association DEFI
sur I'impact du numérique
dans la création musicale.

- 3 311 personnes 287 ateliers dédiés
accueillies aux usages du numérique
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Goordonner les pratiques responsables
Un réseau régional pour réduire 'empreinte du numeérique

Depuis 2024, la Région a repris I'animation du réseau régional du numérique responsable. Cette démarche vise a réduire
I'empreinte écologique et sociale du numérique. La seconde rencontre régionale, organisée en 2025, a rassemblé 85 participants.
Des « cafés Numérique responsables » mensuels en visioconférence ont réuni régulierement 20 a 30 personnes, touchant

ainsi pres de 2000 membres sur LinkedIn.

L@ 2 000 personnes sensibilisées au numérique responsable>

Le réemploi solidaire

Du matériel reconditionné
a bas prix

Une filiere compléte de donateurs et reconditionneurs
de matériel informatique a été mise en place dans les

départements du Cher et de I'lndre. Ce « réseau LaCollecte.

tech », piloté par Emmaiis Connect, mutualise dons et
logistique pour massifier les flux de matériel informatique.
Avec un taux de réemploi proche de 80 %, il a permis
d'équiper des personnes en précarité, dont des jeunes
dans le cadre du projet YEPS, avec du matériel
reconditionné a bas prix. Une subvention de 60 000 €

a été accordée. En 2024, 993 équipements avaient

été redistribués.

Du matériel
informatique redistribué

> 150 jeunes bénéficiaires

> Dans le Cher et I'lndre

38

propositions
d’actions

pour un numérique plus responsable

La Région a animé une concertation aupres
des membres du CRNum et des professionnel-les

du numérique pour identifier leurs attentes

et leurs besoins pour un territoire plus responsable.
90 personnes se sont inscrites et 57 ont participé,
faisant émerger pres de 40 propositions
concrétes. Un vote est prévu
en juin 2026.

Organiser le réemploi

Le materiel des GCI recupere

et reutilise
Une convention tripartite a été signée entre la Région
Centre-Val de Loire, Emmaiis Connect et la CCIR.
Elle organise la collecte d’équipements informatiques
issus des CCl en vue de leur réemploi. Elle prévoit également
des actions de formation et de sensibilisation au numérique

responsable a destination des conseillers et conseilléres
a la transition.

4
Collecte d’équipements
pour le réemploi

> Formation et sensibilisation
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Transition
energethUe
Climat €

La Région Centre-Val de Loire a intensifié son action

en faveur de la transition énergétique et écologique.

A travers de nombreux projets, elle soutient la rénovation

des logements, le développement des énergies renouvelables,
la décarbonation et ’adaptation au changement climatique
sur ’ensemble du territoire.

Jérémie GODET
Indre (36)

2¢ Vice-Président délégué au Climat, aux
Transformations Ecologiques et Sociales des Politiques
Publiques, a la Transition Energétique, & I'Economie
Sociale et Solidaire et a la Vie Associative

Estelle COCHARD

Conseillere déléguée, en
charge des dossiers et
actions relatifs a la COP

LAgence Régionale
Energie & Climat
Un pilier pour la transition
énergétique
Depuis sa création

A R fin 2024, I'Agence
- IMWE_| Régionale Energie

et Climat (AREC
accompagne les acteurs et actrices du territoire dans
leurs projets de rénovation énergétique, décarbonation,
production d'énergie renouvelable et de récupération
(EnRR) et d’hydrogene vert. En 2025, sept nouvelles
collectivités ont rejoint 'AREC, qui a validé son premier
investissement dans le méthaniseur Envo 45 (Loiret).
L'AREC a déployé sa mission « Générateurs » :
un conseil neutre et expert pour accélérer

. og I'émergence de projets éoliens et photovoltaiques.
7 nouvelles collectivites g pro) P d
ont intégré I’AREC

>en 2025
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Rénovation énergétique
Un Service Public Régional
de ’Habitat

En 2025, I'Anah a créé le Service Public Régional de I'Habitat
afin de soutenir la dynamique territoriale de rénovation des
logements, en mobilisant tous les échelons de collectivités.
La Région, dans la continuité de son action, a signé le 3 juin
a Bracieux une convention régionale de coopération et

de coordination. Elle anime I'écosystéme France Rénov’
pour la rénovation énergétique, aux cotés de I'Etat et des
DDT. Elle a accompagné 36 pactes territoriaux avec les EPCI
dans la mise en place de leur offre de services et mobilisera
le FEDER pour les soutenir.

36 pactes territoriaux
avec les EPCI

> accompagnés par la Région

2¢ forum du projet
ITEEneraire

Former 10 000 agent-es
publics a la transition

ecologique
Copiloté par la Région, TADEME, le CNFPT et
12 collectivités de la région, le projet ITEEneraire vise a
former 10 000 agent-es publics a la transition écologique
d'ici 2028. Le 2¢forum a réuni 350 élu-es, agent-es et
partenaires réunis autour d'ateliers sur la santé globale
et les transitions au sein des collectivités.

I Euradapt

La Région est engagée dans un programme de partage
d'expériences européen « Euradapt » sur I'adaptation au
changement climatique. En 2025, les premiéres expériences
sur le theme de la résilience alimentaire ont pu étre partagées
avec les collectivités, chambres d'agriculture, syndicats...

16 projets soutenus
a hauteur de 791 000 €

La Région soutient les projets de chaleur renouvelable

via le Contrat de plan Etat-Région. En 2025, 16 projets
(chaufferies bois, solaire thermique, géothermie) ont été
accompagnés pour un montant de 791 000 €. Un séminaire
géothermie a réuni 140 participants : accompagnement,
réalisation des projets, questions des métiers et besoins
de formation... Autant d'enjeux traités dans la feuille

de route copilotée Etat-Région.

En chiffres h

Le projet LIFE_
LetsGo4Climate

/
/. LIFE

- LETsGO4AClimate

\‘ Un projet européen coordonné par

V) la Région Centre-Val de Loire

Un projet européen déployé en région qui mobilise
habitants et territoires sur la transition énergétique

4 ans et demi
de mise en ceuvre

16 territoires
en région engagés dans la dynamique

400 personnes investies
dans 17 communautes énergétiques

citoyennes et 35 collectifs travaillant
sur la sobriété énergétique

150 relais des Conversations

Carbone formés et 510 personnes
accompagneées i changer leur mode
de consommation vers plus de sobriété

Plus de 500 élu-es, technicien-nes et

acteur-rices locaux formés aux enjeux de la transition

+ de 3 000 personnes au total embarquées

dans au moins 1 2CtiON de ce projet soutenu
par I'Europe

Objectif 2030 : + 31 % dela
production régionale actuelle d'énergies citoyennes
(photovoltaique et méthanisation) par rapport a 2025

4 M€ : ce sont les retombées économiques
attendues pour le territoire associé aux projets EnR
\citoyens en autoconsommation collective J
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La Région poursuit son engagement fort en faveur
de la préservation et de la valorisation de la biodiversité.
Ses actions illustrent une politique volontariste visant a protéger
les milieux naturels exceptionnels tout en accompagnant

les territoires dans leurs démarches de conservation
et d’adaptation aux enjeux environnementaux.

77N\
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Jean-Frangois BRIDET
Eure-et-Loir (28)
8¢ Vice-Président délégué
a la Biodiversité, Parcs Naturels
= Régionaux, Loire et rivieres, Eau,
¥ Air, Condition animale

Une nouvelle Stratégie

200 Régionale pour

personnes la Biodiversité

£ . Le chantier sur les rails
reunies pour Le 12 novembre, plus de 200 personnes étaient

ouvrir la phase de réunies en présence d’Allain Bougrain-Dubourg,
. Président de la Ligue de Protection des Oiseaux,

concertation pour ouvrir la phase de concertation de cette

stratégie construite par et pour I'ensemble

des acteur-rices du territoire régional.

Elle constituera le cadre d'intervention

commun pour préserver la biodiversité

régionale pour les 10 prochaines années.

Une orientation pour
les 10 prochaines années
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Projet Previz0 : la Région lauréate

Parcs naturels régionaux
Protéger et valoriser
le patrimoine vert

La Région a renouvelé les Contrats de Parcs avec les trois
Parcs naturels régionaux de Centre-Val de Loire : la Brenne,
Loire Anjou Touraine et le Perche. A travers leurs chartes,
ces parcs assurent la protection et la valorisation

de leurs patrimoines identitaires tout en menant

des actions pionniéres et innovantes face aux enjeux
climatiques et environnementaux. La Région leur a attribué
prées de 835 000 € de subventions pour I'année 2025.

L{Q Prés de 835 000 €)

> pour les Parcs naturels régionaux

Anticiper les périodes de stress hydrique

Initié et piloté par la Région dans le cadre du Climate Data Hub, le projet « PrevizO » a été lancé en mars 2025 par

un consortium de 8 acteur-rices. Il vise a prédire les débits des cours d'eau et anticiper les périodes de stress hydrique.
Testé sur le Nouvel Espace du Cher (NEC) et lauréat de I'appel a projets France 2030, il bénéficie d’'un soutien de 1 557 800 €
de la Banque des Territoires et vise a étre réplicable sur d'autres bassins versants.

Un soutien de plus
de 1500 000 €

> de la Banque des Territoires

Natura 2000
Gestion et animation des sites

Depuis 2023, la Région assure |'animation et la gestion
des sites Natura 2000 en partenariat étroit avec les
collectivités locales. En 2025, elle a lancé le premier Appel
a projets « Contrats Natura 2000 » doté de 200 000 € pour
financer des mesures de gestion et d’entretien des sites.
Une premiére rencontre régionale des élu-es Natura 2000,
co-organisée en octobre avec la mission nationale inter-
réseaux et le Ministere de la Transition écologique, a réuni
plus de 65 participant-es autour d'un partage d'actualités,
d’'une table ronde et d'une visite de site en Sologne.

PrevizO =

Le Tertre
des Ganaux,
6¢ Réserve
naturelle
régionale

La Région a créé la Réserve
Naturelle Régionale « Tertre
des Canaux » sur la commune de

la Ferté-Imbault (41). Ce site d'une richesse écologique
exceptionnelle est désormais protégé et bénéficiera d’'une
gestion favorable a la biodiversité. Il s'agit de la 6° Réserve
Naturelle Régionale en Centre-Val de Loire.

L@ Une enveloppe de 200 000 €> L(Q Une 6° Réserve Naturelle>

> pour financer des projets

> pour la Région
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Cooperation
~europeenne &
Internationale =

En 2025, la Région Centre-Val de Loire a poursuivi son ambition de faire vivre la
solidarité et la coopération internationales et de contribuer a développer une culture
de paix et d’amitié entre les peuples, ici et ailleurs, en Europe comme dans le reste
du monde. Elle s’inscrit dans une logique de réciprocité et d’enrichissement mutuel, et
dans les 17 objectifs de développement durable de I’'agenda 2030 de I’'ONU. Pour cela,
elle s’appuie sur des coopérations avec d’autres territoires dans le monde, soutient
les projets des acteurs du territoire ainsi que ’engagement et la mobilité des jeunes.

Delphine BENASSY ~ Karine GLOANEC-MAURIN
Loir-et-Cher (41) Conseillere régionale en charge des dossiers
- 5¢ Vice-Présidente déléguée relatifs a I'Europe, la coopération européenne

alaCultureetala et le tourisme
Coopération Décentralisée

7N\

Développement
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Goopération décentralisée
Projets structurants
et échanges internationaux

Une mission a été menée au Laos en décembre 2025 autour

de la thématique de I'eau, marquant les 20 ans de coopération
avec la province de Luang Prabang. Cette
action qui s'inscrit dans le projet

« DEAR Water Luang Prabang »

a permis des échanges de
pratiques associant plusieurs
acteur-rices, dont la Région,

Des accords
I'Agence Régionale de la

avec ’Incde
Biodiversité, la Mission

Deux accords de coopération ont été signés Val de Loire et Bourgest,

en 2025 avec I'Etat du Tamil Nadu en septembre ainsi que la mise en place
. d et le territoire de Pondichéry en novembre. d'actions culturelles autour
A H Ils portent sur des thématiques stratégiques ) .
Des cqoperatlons telles que les patrimoines (culture, tourisme, de I'eau. Par ailleurs, une
concretes numérique), I'alimentation délégation de Fés-Meknés au

et 'enseignement supérieur. Maroc a été accueillie en mai
2025 a l'occasion d’'un comité
mixte, contribuant a la construction
du projet « métiers d'art en partage ».

> autour de l'eau

> des savoir-faire

> et des échanges entre territoires
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Soutenir les initiatives

de solidarité internationale
Au service de la citoyenneté
et de la mobiliteé des jeunes

Le dispositif Cadre d’appui aux projets européens

et internationaux (CAPEI) a permis de soutenir 75 projets
pour un montant total de 327 519 €. Lensemble de

ces actions s'inscrit dans un ou plusieurs objectifs de
développement durable (ODD). Les projets accompagnés
se répartissent entre 36 initiatives dédiées a I'éducation a
la citoyenneté européenne et a la solidarité internationale,
27 actions de solidarité conduites dans des pays
bénéficiaires de I'aide publique au développement

et 12 projets consacrés a la mobilité européenne

et internationale des jeunes.

L @ 75 projets soutenus

a hauteur de 327 519 €

> dont 12 projets de mobilité
jeunesse

Plus de 20 événements
organisés au mois de mai

>L'Europe a'honneur

sibevpleiaigmia s il Wl

Faire vivre ’Europe en région
Le Joli mois de I'Europe

Tout au long du mois de mai, la Région a mis a 'honneur I'Europe a travers le Joli

Mois de I'Europe. Expositions, concerts, débats, portes ouvertes, ateliers...

Plus de 20 événements labellisés ont été organisés sur le territoire. Parmi eux :

la cérémonie de cloture du programme 2014-2020 consacré aux fonds européens

et le challenge « Jeunes d’Europe : exprimez-vous ».

> Le président a organisé en janvier 2025 une cérémonie de voeux a Bruxelles, une premiére.

> 2025 a marqué les 25 ans du classement du Val de Loire a 'Unesco, la Région s'est saisie de cette date pour renforcer
son partenariat et engager de nouvelles collaborations avec des acteur-rices européen-nes autour des enjeux d'aménagement
du territoire et de I'innovation.

> Deux tables rondes ont été organisées sur I'avenir des territoires en Centre-Val de Loire en lien avec le Nouveau Bauhaus Européen,
et sur linnovation en Région dans le prisme européen.
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ulture &
= patrimoine

Dans un contexte de difficultés grandissantes pour le secteur culturel, la Région
Centre-Val de Loire poursuit son engagement en faveur d’une vie artistique et
culturelle dynamique sur tout le territoire et accessible pour toutes et tous. Lexercice
effectif des droits culturels permet de renforcer la participation des habitants

et habitantes, la coopération et la diversité des expériences et des expressions
artistiques et culturelles. En plagant les personnes et les acteurs locaux au cceur
des initiatives et en favorisant les liens entre et avec les structures ressources,
la Région soutient des projets plus robustes, inclusifs et solidaires, capables

de répondre aux enjeux des transitions écologiques, économiques et sociales.

Delphine BENASSY
Loir-et-Cher (41)

5¢ Vice-Présidente déléguée
alaCultureetala
Coopération Décentralisée

FRAC Centre-Val de Loire
Réhabilitation et extension
pour préserver les collections

Le FRAC Centre-Val de Loire a engagé un projet de réhabilitation
et d’extension de ses réserve, passant de 1 000 a 1 800 m?,

ce qui correspond a un agrandissement de 80 % de la surface.

Le projet a bénéficié d'un soutien de I'Etat & hauteur de 771 000 €
pour un montant total estimé a 1,85 M€. La phase d'études s'est
poursuivie, avec une attention particuliére portée aux conditions
climatiques et a l'organisation du chantier, afin de limiter

son impact sur le fonctionnement du FRAC.

Renforcer
les cooperations

culturelles

La Région Centre-Val de Loire a participé
a une convention quadripartite aux cotés de la Cité
de I'architecture, du Centre Pompidou et du FRAC.
Initiée par le FRAC, cette démarche s’est inscrite
dans le cadre de Bourges Capitale européenne

Réserves du FRAC

réhabilitées et étendue

les coopérations culturelles

de la culture 2028, d’Ar(T)chipel et des Nouvelles
Renaissances, afin de structurer
S
sur le territoire.

> 23 000 ceuvres concernées par le projet

> Un projet de 1,85 M€
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Nouvelles regles :
gouvernance,
creation, parite

La mise en ceuvre des nouveaux reglements des PACT
(Projets artistiques et culturels de territoire) permet
de renforcer la gouvernance territoriale et d'intégrer
davantage les droits culturels dans les projets.

Elle s'accompagne d’une attention accrue a la création
régionale et a la parité dans les programmations.

-

J

Les ateliers Lorin
documentés

Une étude publiée et
partagée avec le public

Menée entre 2019 et 2023, I'étude consacrée

aux ateliers de vitraux Lorin a Chartres a abouti en 2025

a plusieurs restitutions. Elle s'est traduite par la publication
d’un ouvrage dans la collection Images du Patrimoine,
accompagnée d'un cycle de conférences, d'une exposition
et de la mise en ligne de notices sur la plateforme
PERCEVAL de la base Gertrude (outil interrégional de saisie
de la donnée de I'Inventaire général du patrimoine culturel).
88 dossiers sont ainsi accessibles a toutes et tous.

Un épisode du podcast TerriStoire a également été consacré
aux ateliers Lorin.

Les recherches sur les
ateliers Lorin accessibles

> Un ouvrage publié en 2025
> 1 épisode du podcast TerriStoire

> 88 dossiers accessibles

7N\
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Faire avancer la transition
écologique dans la culture
Des actions concretes
engagees sur le territoire

Dans le contexte de la préparation de Bourges Capitale
européenne de la culture 2028 et des travaux de Conférence
Permanente de Coopération pour la Culture (CPCC), plusieurs
initiatives ont été lancées pour aider les acteurs culturels a
intégrer les enjeux de transition. Le programme Chrysalide a
notamment bénéficié au FRAC et au Domaine de Chaumont.
Une journée-forum, intitulée Faire transition dans la culture,
s'est tenue a Bourges. Le programme Everest a également
été lancé pour accompagner les territoires ainsi que

les acteur-rices de la culture et de I'événementiel.

Accompagnement de
structures culturelles

> Programmes Chrysalide et Everest

> Journée-forum
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Favoriser I’'accés au sport, soutenir la pratique
des jeunes et accompagner les acteur-rices

du territoire constituent des enjeux structurants
pour la Région. A travers ses dispositifs et

ses partenariats, elle agit pour développer
une pratique plus accessible, mieux répartie
et adaptée aux besoins des publics.

Mohamed MOULAY

Conseiller délégué, en charge
des dossiers relatifs au Sport
et aux Jeux Olympiques

et Paralympiques

17 170

jeunes aides
pour leur licence
sportive avec

YEP’S

En 2025, 17 170 jeunes de 15 a 25 ans ont
bénéficié de I'aide régionale YEP'S pour financer
leur licence sportive. La Région y a consacré
341 617 €. La pratique sportive scolaire
a également poursuivi sa progression :
10 100 lycéennes et lycéens ont bénéficié
d'une aide régionale via I'UNSS.

341 617 € d’aide régionale
a la licence sportive
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Développement

Ouvrir les équipements  \ gy
sportifs des lycées

Des installations accessibles
au-dela du temps scolaire

Un travail a été engagé pour favoriser louverture

des équipements sportifs des lycées dont la Région

est propriétaire. Il montre une dynamique déja installée

sur le territoire, avec des équipements utilisés en dehors
du cadre scolaire : 80 % des lycées équipés d'un gymnase
sont ouverts a des usages extérieurs, dont 50 % accueillent
une activité hebdomadaire.

L@ 80 % des chées>
avec gymnase

> ouverts hors temps scolaire

Faire évoluer
I’accessibilité au sport
Egalite, parasport

et acces des jeunes

Les conventions pluriannuelles d'objectifs ont été
renouvelées avec les ligues et comités régionaux.
Elles integrent un pacte d’engagement autour de
trois priorités : renforcer I'égalité dans la pratique
et la gouvernance, développer le parasport et
favoriser I'accés des jeunes au sport, en tant que
facteur d'éducation, de santé et de lien social.

L@ Un pacte d’engagement

pour un sport inclusif

> avec les ligues
et les comités régionaux

o

Mieux équiper les

Associations

sportives

La Région accompagne les associations
dans I'achat de matériel et de véhicules, en privilégiant
des logiques de mutualisation. Cette approche permet
d’éviter les équipements sous-utilisés et d’améliorer
leur accessibilité sur le territoire.
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Citoyennete
et egalite

La Région ceuvre au quotidien a renforcer la lutte contre

les discriminations, 'engagement citoyen et le respect

de I'égalité entre les femmes et les hommes. Elle maintient

son accompagnement des acteurs de terrains en favorisant

le pouvoir d’agir et s’engage en faveur d’une démocratie vivante
par la participation et la contribution permanente des habitantes
et habitants a I’action publique.

Magali BESSARD Gaélle LAHOREAU
Cher (18) Indre-et-Loire (37)

9¢ Vice-Présidente déléguée 3 12¢ Vice-Présidente déléguée
a 'Eqalité entre les femmes a la Démocratie permanente,

et les hommes et aux Formations ‘1‘_ : > ala C[toyenneté, aux Initiatives locales
Sanitaires et Sociales et a 'Education populaire

Cécile CAILLOU-ROBERT

Conseillere déléguée, en charge

des dossiers relatifs aux solidarités,
a la lutte contre les discriminations,
a |'égalité et au handicap

Ll
o

o=

Découvrir les métiers
sans stéréotypes

Des ateliers pour ouvrir
les choix d’orientation

Sur I'année scolaire 2024-2025, plus

de 5000 éléves des colleges et lycées ont
participé a des journées et ateliers de découverte
des métiers valorisant la mixité. Ces actions

ont permis d’explorer une large diversité de
secteurs, de l'industrie au numérique, en passant
par le BTP, la santé ou la transition écologique.

plus de
5 000 éleves
77N\

> s'ouvrent a la mixité
des métiers

Impact

jeunesse

N
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Appui aux associations
Lutte contre les violences
et discriminations

La Région accompagne, via le dispositif CAP Asso, plusieurs
associations engagées dans la lutte contre les violences
sexistes et sexuelles
et les LGBTphobies.
Ce soutien permet
de consolider des
emplois pérennes au
sein de structures
comme les CIDFF, le
Planning Familial,
France Victimes ou
encore le GAGL45
et le Centre LGBT de
Touraine. Entre 2023
et 2025, 25 dossiers
ont été soutenus.

749 600 €
mobilisés

> pour soutenir 25 projets
associatifs

Streaming solidaire

Un marathon caritatif
pour les droits des femmes

Organisé par Info Jeunes, le marathon caritatif Bird of Prey
a permis de collecter 30 000 € en faveur de la sensibilisation
aux droits des femmes et a la lutte contre les violences

sexistes et sexuelles. Les fonds ont été reversés ala
Fédération régionale des CIDFF ainsi qu'aux antennes
du Planning familial du Loiret et du Cher.

30 000 €
reversés

77N\

Impact

jeunesse

N

Donner plus de voix
aux jeunes

Conseil Régional des Jeunes (CRJ) : instauration d'une
nouvelle gouvernance plus « horizontale » qui donne

davantage de pouvoir d’agir au collectif et qui promeut
une démocratie plus participative et innovante au profit

> a des structures
engagées en région

Kdes représentants de la jeunesse. j

Parler des violences
pour mieux les prévenir
Des projections-debats
dans toute la région

Du 20 au 28 novembre 2025, le documentaire Violences
conjugales, les mots du male a fait l'objet de projections-
débats en Centre-Val de Loire. 6 séances grand public

et 5 interventions dans des lycées (Orléans, Vendome,
Luisant et Chartres) ont été organisées afin de sensibiliser
différents publics a la prise en charge des auteurs

de violences et aux enjeux de prévention.

11 rendez-vous
de sensibilisation

> avec le public et les éleves

POP’UP
Citoyennete

Les 4¢ rencontres régionales

de la démocratie permanente
et de I'éducation populaire ont eu lieu
les 4 et 5 juillet 2025 a Tours.
250 participant-es. Deux jours pour
débattre, partager et valoriser
le pouvoir d'agir citoyen.

ICI
La citoyennete

La Région rend plus visible le travail des structures

qui portent des initiatives dont la démarche favorise

la participation citoyenne de fagon singuliére, innovante

et inspirante. Lappel a projets a recu 48 dossiers, 21 d’entre-
eux ont été accompagnés pour un montant global de 60 K€.
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Une Region
exemplaire

1 Une collectivité exemplaire

En 2025, la Région a poursuivi ses engagements en tant qu'employeur public et collectivité
responsable. Son action interne a visé a améliorer les conditions de travail, accompagner

les évolutions professionnelles et faire progresser les compétences, dans un contexte de
transformation des métiers et des pratiques. Le pouvoir d'achat, I'inclusion, la santé au travail,
la transition écologique et la valorisation des métiers de terrain ont constitué des priorités
pour renforcer la qualité du service public régional. Cette exigence d’exemplarité s’est
également traduite par une attention portée aux moyens mobilisés, a la gestion financiere

et a la lisibilité de I'action conduite. La Région démontre ainsi que I'efficacité

de ses politiques repose aussi sur sa capacité a faire évoluer son organisation,

ses pratiques et son role d’employeur.

f-“

{1, 08 B RESSOURCES RAPPORT FINANCIER
i | HUMAINES 2025
= p.56 p.58

-
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Ressources

Améliorer les conditions de travail, accompagner les évolutions
professionnelles et renforcer les compétences : la Région agit
comme employeur pour ses agentes et agents, en lien avec

les transformations des métiers et les enjeux de transition.

| |
= 1¢ Vice-Président délégué
-:EI' aux Finances et au Personnel

Améliorer

le pouvoir d’achat
Un accord RIFSEEP
conclu en 2025

La Région a engagé en 2025 des négociations
avec l'intersyndicale pour améliorer le pouvoir d'achat
des agentes et agents. Un accord a été conclu en juin pour
la période 2025-2028, avec plusieurs mesures concretes :
Augmentation de la participation employeur
a la protection sociale
Réévaluation du régime indemnitaire pour tous les agents
Augmentation de I'enveloppe dédiée aux ceuvres sociales
Maintien du prix de la restauration pour les agent-es
des lycées

Conseillére déléguée, en charge
des dossiers relatifs au personnel

d’ici 2028

e

> pour les agentes et agents
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En 2025, la Région a signé une convention avec

le FIPHFP et participé au DuoDay pour poursuivre

son engagement en faveur de I'emploi des personnes
en situation de handicap. Cette politique s’est traduite
par des résultats concrets : entre 2010 et 2024,

le taux d’emploi est passé de 5,3 % a 11,08 %,
bien au-dela des 6 % réglementaires.

Accompagner les transitions
professionnelles

Un premier parcours dédié
aux reconversions

La premiere session du parcours, menée avec le CNFPT,
a concerné 14 agents en projet de reconversion pour raisons
de santé. Elle a permis :
7 modules de formation pour construire un nouveau projet
8 périodes d'immersion, en interne et en externe
6 réaffectations au sein de la collectivité

Valoriser les métiers de terrain
Une journée dédiée aux
responsables de propreté

La premiere Journée des responsables d'équipe de propreté
des locaux a réuni 78 participants en 2025. Elle a permis

de valoriser le métier, d'apporter des apports techniques et
de favoriser les échanges de pratiques avec, au programme,
des conférences sur I'évolution du métier et la gestion de
I'eau et des ateliers pratiques (cobotique, qualité de service,
méthodes, produits d’entretien). La journée sera reconduite
en 2026.

L(O 78 participant-es)

Accompagner

la transition des métiers
Les 3 étapes du dispositif
ITEEnéraire

ITEEnéraire est un dispositif qui accompagne les agentes
et agents dans I'évolution de leurs métiers, en lien avec
la transition écologique (TEE), de |a sensibilisation

a la formation.

@ Sensibiliser les agent-es)

(bloc Embarquement)

27 ambassadeur-rices TEE mobilisés

196 agent-es formé-es via le module en ligne
Prés de 350 participant-es au forum Partenarial
du 28 novembre 2025

@ Former les managers )

(bloc Accélération)

Des temps sont proposés pour aider les managers a mieux
comprendre les enjeux de transition et a adapter leurs
pratiques :
des temps d'échange pour construire un référentiel
commun
des ateliers pour travailler sur des situations concrétes
des parcours de formation individuels ou collectifs

@ Former les agents)

(bloc Ancrage)

8 sprints design pour co-construire les parcours

14 ambassadeur-rices métiers

4 parcours de formation disponibles (achat, propreté,
maintenance, espaces verts) et 4 a venir (restauration
collective, RH, finance, habitat-logement-politique de la ville)
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UNE AEGION EXEMPLATRE

financier 2025

" Les ressources financiéeres de la collectivité

Les ressources financiéres de la Région Centre-
Val de Loire, relatives a I'exercice 2025, sont
inférieures, en fonctionnement, de 18,9 M€ a
celles de I'exercice précédent aprés intégration
en diminution des recettes reversées (notamment
DILICO pour 11 M£€). Cet écart est principalement
lié a la baisse des recettes sur le Pacte formation
professionnelle (-27,6 M€) et a la baisse des
recettes institutionnelles pour 8 M€. La TVA (part
CVAE et part ex-DGF), principale ressource de la
collectivité (638,9M€) qui représente 44 % des
recettes institutionnelles, a vu son dynamisme
gelé pour 2025, malgré tout, on constate une
|égére évolution liée a une régularisation du
dynamisme définitif 2024, pour la part CVAE.

7

FONDS EUROPEENG ks

—

FISCALTTE

(MODULATION, GRENELLE, FPA, GARTES GRISES, AC..

Aussi, la fiscalité a évolué d'1,2 M€ liés

aux IFER, matériel ferroviaire roulant (0,5 M€),

et a la perception de la fraction des quotas
d'émission de gaz a effet de serre au bénéfice des
autorités organisatrices de la mobilité (0,7 M€).
En revanche, les dotations ont subi une forte
baisse compte tenu d'une coupe drastique

de la DCRTP, qui constitue une variable
d'ajustement pour I'Etat (-10,9 M€) et

de la mise en place du premier DILICO (-11 M€).
En investissement (hors emprunt et
réaménagement de la dette), les recettes
diminuent de 70 M€ par rapport a I'exercice
précédent en raison de la baisse de la participation
de I'Etat pour les TET ainsi que de la moindre
mobilisation des fonds européens (a I'identique
des dépenses) par rapport a 2024.

FRAGTIONTVA- CVAE. [

7

FISCALLTE
FRAGTIONG

TA

FRACTION TV - LFT
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Répartition des interventions régionales
en 2025

7

EOUGATION FORMATION pERliaigiia

1609,7 M€

PERSONNEL (STEGE)

HOVENS BENERALX

=y

REVERSEMENT CVAE ET DILICO

réalisés en 2025 e MOYENS FINANGIERS (DONT DETTE)

NOBILITES

ST 0

;

ECONOMIE ET EMPLOT ARG

Les dépenses d'interventions régionales s'élevent a 428,4 M€ en investissement
(fonds européens compris) et 869,9 M€ en fonctionnement, soit 1,298 Md€ au total.
Elles représentent 81 % des dépenses de la Région, le reste regroupant les frais
d’administration générale (personnel et frais généraux du siége, reversement de CVAE
aux départements).

" Les grands équilibres financiers

Recettes
institutionnelles
1091,8 Md€

Recettes de fonctionnement : 1,251 Md€

La gestion des crédits
budgétaires se traduit par
un taux d’exécution global
des dépenses de l'ordre
de 91,6 % : il atteint 95,4 %
Dépenses de fonctionnement en fonctionnement et

IO AME 85,5 % en investissement.
(dont provisions compte 68 : 2,5 M€)

Frais
. . 4 financiers
Autres recettes : 159,7 M€ EDAGRNE BRUTE Remboursement cz,u)ltal de la dette 23.0 M€
Résul (dont provisions et produits de cession 85,8 M€ .
ESZUO?A: R comptes 78 et 775 : 2,2 M€) N
8,1 M€ Recettes d'investissement
176,4€ Dépenses d'investissement

Emprunt
180,5 M€

480,2 M€
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