
RÉGION CENTRE-VAL DE LOIRE

LA RÉGION INVESTIT POUR VOTRE AVENIR

centre-valdeloire.fr

2 0 2 3

15032-MEP-RAPPORT-ACTIVITÉ-REGION-CVL-2023-modifs3-new.indd   115032-MEP-RAPPORT-ACTIVITÉ-REGION-CVL-2023-modifs3-new.indd   1 13/09/2024   10:1913/09/2024   10:19



p. 23

p. 8 p. 22

p. 19p. 4

p. 14

Sommaire

Édito

Transformer notre modèle 
économique pour répondre 
aux défis écologiques, 
économiques et sociaux

Offrir aux habitants des 
formations de qualité, adaptées 

à leurs besoins

Promouvoir des territoires 
durables et de solidarités

Mieux vivre en région 
Centre-Val de Loire

Une collectivité 
exemplaire

Rapport 
financier 2022

2        Région Centre-Val de Loire – Rapport d’activité

L’année 2023 a été marquée par une inflation à un niveau inconnu dans notre pays depuis plus de 40 ans. La Région 
est restée mobilisée dans ce contexte, tant au niveau de ses actions en soutien au pouvoir d’achat des habitants de la 
région que dans son engagement au service de la transition environnementale malgré un contexte contraint pour les 
finances publiques.

L’année 2023 a ainsi été marquée par le déploiement à partir de septembre de la gratuité des transports REMI pour 
les 15-25 ans le week-end, mesure qui a rencontré un grand succès avec plus de 200 000 voyages gratuits réalisés sur 
les quatre derniers mois de l’année.
Le réseau régional de transports a par ailleurs poursuivi sa mutation vers la décarbonation avec le premier car rétrofité 
électrique d’Europe, premier d’une longue série.

En 2023 le nouveau Lycée Joséphine Baker à Hanches dans l’Eure-et-Loir a ouvert ses portes ! C’est un établissement 
nouvelle génération pour lequel ont été utilisés des matériaux biosourcés et des ressources locales. Les jeunes et les 
enseignants ont été associés à la conception du lycée pour créer un espace de travail et d’épanouissement adapté aux 
ambitions de la pédagogie. 

2023 c’est aussi une nouvelle étape pour l’ambition régionale en matière d’agriculture, pour des revenus qui recon-
naissent le travail des agriculteurs, pour adapter le secteur au dérèglement climatique, pour améliorer l’attractivité 
pour assurer le renouvellement des générations.

2023, enfin, a été l’année de la reconnaissance de « Bourges capitale européenne de la culture 2028 », un projet ambi-
tieux dans lequel la Région a pris toute sa place et qui aura un rayonnement bien au-delà de notre région.

Comme le traduit ce document, notre collectivité, ses élus, ses agents ont permis à notre Région Centre-Val de Loire 
d’affirmer plus encore son attractivité et son rayonnement par l’innovation au cœur de son modèle de développement 
et par la solidarité comme principe fondamental de son action.
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Les Vice-Président.e.s délégué.e.s

L’EXÉCUTIF
de la Région  
Centre-
Val de Loire

Philippe FOURNIÉ
Cher (18)
13e Vice-Président 
délégué  aux Mobilités, 
aux Transports 
et aux Intermodalités

Temanuata GIRARD
Indre-et-Loire (37)
14e Vice-Présidente 
déléguée à l’Agriculture 
et l’Alimentation

Marc GRICOURT
Loir-et-Cher (41)
1er Vice-Président délégué 
aux Finances 
et au Personnel

Jérémie GODET
Indre (36) 
2e Vice-Président délégué au 
Climat, aux Transformations 
Écologiques et Sociales des 
Politiques Publiques, à la Transition 
Énergétique, à l’Économie Sociale 
et Solidaire et à la Vie Associative

Carole CANETTE
Loiret (45)
3e Vice-Présidente déléguée 
aux Lycées, à l’Éducation, 
à la Jeunesse et à 
la Vie lycéenne

Harold HUWART
Eure-et-Loir (28)
4e Vice-Président 
délégué à l’Économie, 
au Tourisme et à l’Europe

Delphine BENASSY
Loir-et-Cher (41)
5e Vice-Présidente déléguée 
à la Culture et à la Coopération 
Décentralisée

Jean-Patrick GILLE
Indre-et-Loire (37)
6e Vice-Président délégué 
à l’Emploi, à la Formation 
professionnelle, à l’Orientation 
et à l’Insertion

Sylvie DUBOIS
Loiret (45)
7e Vice-Présidente 
déléguée  à la Santé 
et à la Prévention

Jean François BRIDET
Eure-et-Loir (28)
8e Vice-Président délégué 
à la Biodiversité, Parcs Naturels 
Régionaux, Loire et rivières, Eau, 
Air, Condition animale

Magali BESSARD
Cher (18)
9e Vice-Présidente déléguée à 
l’Égalité entre les femmes et 
les hommes et aux Formations 
Sanitaires et Sociales

Dominique ROULLET
Indre (36)
10e Vice-Président délégué 
au Développement 
des territoires et 
à la Contractualisation

Anne BESNIER
Loiret (45)
11e Vice-Présidente déléguée 
à l’Enseignement Supérieur, 
à la Recherche et à l’Innovation

Gaëlle LAHOREAU
Indre-et-Loire (37)
12e Vice-Présidente déléguée 
à la Démocratie permanente, 
à la Citoyenneté, aux Initiatives 
locales et à l’Éducation populaire

Le Président
François BONNEAU
Président de la Région Centre-Val de Loire

Mohamed MOULAY
Chargé des dossiers relatifs 
aux Sports

Guillaume CRÉPIN 
Chargé des dossiers relatifs 
au Numérique

Délégué.e.s auprès du Président Délégué.e.s auprès des Vice-Président.e.s

Olivier BEATRIX, dossiers relatifs à la 
réindustrialisation et la relocalisation de 
l’économie, et l’investissement des projets 
stratégiques
Cécile CAILLOU-ROBERT, dossiers relatifs aux 
solidarités, à la lutte contre les discriminations, à 
l’égalité et au handicap
Estelle COCHARD, dossiers relatifs à l’Alimentation

Catherine GAY, dossiers relatifs au personnel
Karine GLOANEC-MAURIN, dossiers relatifs 
à l’Europe, à la coopération européenne et aux 
échanges économiques internationaux
Arnaud JEAN, dossiers relatifs à la jeunesse 
et à l’engagement
Emmanuel LEONARD, dossiers relatifs aux 
Mobilités du quotidien
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Accompagnement à la 
création/reprise ou encore au 
test d’activité, le Pass Création 
est un dispositif qui a permis 

d’accompagner à ce jour près de 
1 600 porteurs de projets. 

Trois nouveaux clusters 
fi nancés en 2023 pour 

s’implanter dans la région : 
CYGO , le cluster du vélo et son 

vélo byCYGO 100% made in France, 
MECATEAM Cluster,  le réseau 
des entreprises de la fi lière des 
engins et des infrastructures 

de travaux ferroviaires et 
CARA, le cluster des 

mobilités. 

Un soutien appuyé aux entreprises 
pour leur développement

Transformer notre modèle économique
pour répondre aux défi s écologiques, économiques et sociaux
ÉCONOMIE

3 330 894
euros de budget alloués 

par la Région Centre-
Val de Loire au Pass 

Création pour la période 
2021-2024.

6
pôles de compétitivité à 
nouveau sélectionnés en 

PHASE V avec le soutien de 
la Région : Cosmetic Valley, 
S2E2, Polymeris, AquaNova 

(ex-France Water Team), 
Vegepolys Valley, Atlanpôle 

Biothérapies.

La Région Centre-Val de Loire a créé en 
2023 une SASU « Centre-Val de Loire 

Investissement » et un fonds d’amorçage 
doté de 10 millions d’euros pour soutenir 
les entreprises innovantes du territoire 

ainsi que les projets en matière de 
transition écologique et énergétique.

Afi n d’aider les PME dynamiques 
à devenir des entreprises de taille 

intermédiaire et de croître durablement, 
la Région a embarqué 15 entreprises 

en 2021 dans sa 3e promotion de 
l’accélérateur PME CVL. À la clé : 22 % 
d’augmentation du chiff re d’aff aires et 

17 % des eff ectifs.

 Pass Création : 
un succès majeur Un écosystème 

toujours plus fort !

 Un nouvel outil fi nancier 
pour soutenir l’innovation

 Accélérateurs PME 
régionaux : une année 

boostée !

10
millions d’euros de 

budget alloués pour 
ce programme de 

soutien à l’innovation 
régionale sur cinq 

ans.

4
séminaires collectifs 
ont été suivis par la 
4e promotion de 
15 entreprises de 

l’accélérateur PME 
CVL en 2023.

+ d’infos
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Permettre une évolution profonde du secteur agricole

AGRICULTURE ET FORÊTS

600
fermes (conduites 

à 100 % en bio 
et mixtes) ont 
été éligibles et 

accompagnées dans 
le cadre de l’aide MAB.

La « MAB » (Maintien à l’agriculture 
biologique) a été dotée d’une aide régionale 

supplémentaire de 100 000 euros. Ce 
dispositif permet ainsi d’accompagner toutes 

les demandes d’exploitations avec une aide 
comprise entre 4 000 et 10 000 euros par an.

Les fi lières Horticulture-Pépinière, Viticulture, 
Légume, Forêt-Bois et Bovin Lait vont bénéfi cier 

d’un accompagnement et d’investissements 
régionaux pour les 5 prochaines années. 

Les contrats ont été élaborés avec les 
professionnels, pour cibler les priorités de 
chaque secteur et assurer leur pérennité. 

 Des Contrats d’Appui 
aux Projets renouvelés 

pour 5 fi lières 

 L’aide au maintien à 
l’agriculture biologique 

prolongée d’un an

5,17
millions d’euros mobilisés 

par la Région pour le 
CAP Filière Bovin Lait, 
traduction directe et 

concrète de la priorité 
donnée à l’élevage et son 

maintien en Centre-Val 
de Loire.

2
stratégies, Forêt-Bois 
et Agriculture, votées 

à l’unanimité. 

2 056 855
euros mobilisés par 
la Région Centre-

Val de Loire pour le 
programme CAP 

fi lière légumes 
2023-2027.

De nombreuses priorités 
partagées :  

améliorer l’att ractivité pour assurer 
le renouvellement des générations, 

créer des débouchés locaux et 
développer la transformation en région 

des matières premières. 
Adapter nos fermes et nos forêts face 

au dérèglement climatique 
Assurer un revenu digne et 

améliorer les conditions 
de travail.

  Des ambitions fortes 
pour le secteur agricole et 

forestier 
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+ d’infos
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Les Régions Bretagne, 
Pays de la Loire et Centre-
Val de Loire sont associées 

depuis 2005 pour accompagner 
la structuration du Cancéropôle 

Grand Ouest (CGO). Un travail qui 
permet aux équipes régionales 
d’être partenaires de projets de 

recherche en cancérologie 
ambitieux.

Une implication toujours plus forte 
pour le développement de la science

RECHERCHE

4
institutions 

membres du 
CGO en région 

Centre-Val de Loire 
(les Universités 
d’Orléans et de 
Tours, le CHU 
d’Orléans et le 

CHRU de Tours).

10
ans de soutien de la 

Région entre 2014 et 
2024 pour faire 

émerger des collectifs 
scientifi ques de niveau 
national et européen.

Les Réseaux Thématiques de Recherche (RTR) 
ont évolué vers des Réseaux pour l’Innovation 

Ouverte (RIO) dont la vocation est de 
rassembler chercheurs, acteurs de la société 
civile, entreprises et collectivités autour de 

véritables incubateurs de projet de recherche 
participative.

Une édition spéciale « Sport et Sciences » 
s’est tenue quelques mois avant les Jeux 
Olympiques et Paralympiques de Paris, 
en octobre 2023 où 250 actions ont été 

proposées.

 Le Schéma Régional de 
l’Enseignement Supérieur, de 

la Recherche et de l’Innovation 
(SRESRI) a pour but de renforcer la 

qualité de vie des étudiants, développer 
leurs compétences, positionner 
la recherche au plus haut niveau 

national et international, favoriser 
l’innovation et rapprocher 

science et société.

 Le SRESRI adopté

 De nouveaux 
soutiens contre le 

cancer

 RTR : une évaluation 
participative réalisée

 Un nouvel opus de 
la Fête de la science

28 500
C’est le nombre de 

participants aux 
diff érentes animations, 

conférences, expositions, 
visites, sorties, etc.

2024
les nouveaux 

dispositifs 
annoncés par le 
SRESRI seront 

déployés.

+ d’infos
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Un beau rythme de 
croisière en 2023 sur La Loire à 

Vélo. Plus de 68 500 passages de 
vélos en moyenne par compteur, 
soit une augmentation de 23 % 

depuis 2019. La création de comités 
d’itinéraires des véloroutes 

permet de mieux coordonner 
le développement de ces 

parcours.

Stratégie « Ambitions Tourisme 2030 » 

TOURISME

6
comités d’itinéraires 

des véloroutes (Loire à 
Vélo, Scandibérique, 
Véloscénie, Indre à 
vélo, Vallée du Loir, 
Saint-Jacques à vélo 

via Vézelay).

1
nouvelle identité 
graphique a été 

créée pour illustrer 
les atouts et les 

richesses du Val de 
Loire.

Propriété unique de la Région Centre-
Val de Loire, qui a souhaité en faire 

la porte d’entrée de sa politique 
touristique, reconnue par Atout France, 

elle fédère tous les acteurs régionaux 
et contribue aux conditions d’un 

marketing touristique global effi  cace.

2023 a vu la première édition 
de cet événement, partenariat 

unique entre le Centre 
Pompidou et la Région Centre-
Val de Loire. Maisons et ateliers 

d’artistes ont été mis à l’honneur 
sur 51 lieux répartis sur le 

territoire. Une mise en avant de 
la création régionale.

 « Loire à Vélo » : 
des résultats en 

progression

 Marque Val de Loire : 
une bannière touristique 

impactante

 AR(t]CHIPEL : un 
nouveau festival 

est né

9000
C’est le nombre de 
visiteurs ayant pu 

découvrir ces ateliers 
d’artistes, maisons 

d’écrivains ou 
musées.

Le tourisme 
de savoir-faire, c’est 

l’ouverture des entreprises au 
grand public. En 2023, la Région 

s’est engagée à accompagner 
jusqu’à 14 entreprises du Centre-

Val de Loire, via un fonds de 
640 00 euros, consacré au 

fi nancement de parcours de 
visite au sein des structures 

retenues.

 Le fonds « tourisme 
de savoir-faire » lancé

10
entreprises 

candidates à ce 
fonds pour favoriser 

le tourisme de 
savoir-faire en 

région Centre-Val 
de Loire.

+ d’infos
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Le 
dispositif Natur’O 
Lycées, relevant de 

la compétence de la 
Région, a permis des travaux 
d’aménagements paysagers 
et des plantations de micro-

forêts dans les cours, dès 
2023. Au total, 25 lycées 

sont engagés dans le 
dispositif.

En septembre 
2023, ce nouvel 

établissement a accueilli 
570 élèves. Exemplaire 

en termes de construction 
durable, il s’étend sur 18 000 m² 

et comprend un internat, un 
restaurant scolaire, des plateaux 

techniques, un Fablab, une 
salle polyvalente et un 

gymnase.

Une action plurielle dans les lycées

Offrir aux habitants des formations
de qualité, adaptées à leurs besoins
ÉDUCATION ET PATRIMOINE ÉDUCATIF

5
millions d’euros 
sont aff ectés, 
depuis 2023, 
au dispositif 

Natur’O Lycées.

66
millions d’euros.

C’est le coût du lycée 
Josephine Baker, dont 

54 millions d’euros 
rien que pour sa 

construction.

100 %
de produits locaux, 

dont 50 % issus 
de l’agriculture 

biologique, c’est 
l’objectif à atteindre 

d’ici 2028.

Les actions engagées visent à 
améliorer la qualité de l’assiett e 
des lycéens avec une production 

sur place et des professionnels en 
cuisine que la Région fait monter 

en compétence. En 2023, les 
lycées ont att eint 16 % de produits 

locaux et 9 % de produits bio.

 Des cours de lycées 
renaturées

 Le lycée Josephine 
Baker a ouvert ses 

portes

 Du bio/local dans les 
restaurants scolaires 33

établissements 
ont participé aux 
défi s Réduc’Gaspi 

en 2023, soit le 
triple par rapport 

à 2021.

Lancée en 2021, l’opération est destinée aux 
établissements scolaires de la Région Centre 
et s’inscrit lors de la Semaine européenne de 

réduction des déchets. Une sensibilisation 
au gaspillage alimentaire via des défi s sur le 

temps de restauration scolaire.

 Actions éducatives : 
les défi s Réduc’Gaspi

Développement
Durable

+ d’infos
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91 formations soutenues 
pour répondre aux besoins en 

compétences, développement 
d’une off re pour les formations 
d’aide-soignant et d’infi rmier, 

appui fi nancier à la conception 
de nouvelles formations… La 

Région s’engage en faveur 
de l’apprentissage.

La Région investit sur l’avenir

APPRENTISSAGE

33
des formations 

retenues répondent 
à la thématique 

« Transition 
Écologique » de la 

carte-cible 
régionale.

1 138
visiteurs 

comptabilisés sur 
l’ensemble des 

12 villes de la région 
Centre ayant reçu 

l’Apprenti Tour 
2023.

Déployé en mai 2022 et en 
septembre 2023, le dispositif, 

élaboré en concertation avec les CFA 
de la Région, propose animations 

et démonstrations de gestes 
professionnels afi n de promouvoir le 
choix de l’apprentissage, son off re de 

formation et ses parcours.

 Un soutien affi  rmé 
aux formations par 

apprentissage

 Apprenti Tour 2023 : un 
événement réussi

Un partenariat a été 
tissé entre la Région 

Centre-Val de Loire et les 
Opérateurs de compétences 

pour le co-fi nancement 
d’équipements ou de projets 

structurants dans des 
domaines comme le 

numérique.

 La Région et les 
partenaires pour 
des équipements 

structurants

De nombreuses 
opérations ont été 

lancées : extension du CFA 
de la Cité des Formations 

de Tours, réaménagement du 
CFA BTP de Saint-Pierre-des-
Corps, relocalisation de CFA 

de la Pharmacie à Tours, 
extension du LPA de 

Bengy-sur-Craon.

 Des équipements 
et des projets 

immobiliers soutenus

2 464 108
euros de subventions 
de fonctionnement 

en faveur des 
CFA porteurs de 

projets « formations 
fragiles ».
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3,5
millions d’euros 
de subventions 

attribués à 41 CFA 
pour l’acquisition 
d’équipements.

+ d’infos
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Avec l’adoption de 
l’avenant au CPER, la 

Région et l’Etat garantissent 
les volets immobiliers des projets 
d’achèvement de la réhabilitation 
du site des Tanneurs (Tours), de la 
construction d’une nouvelle école 

polytechnique Universitaire 
(Tours) et de l’implantation 
d’une faculté de médecine 

à Orléans.

Le 12 octobre 2023, le 
CHR d’Orléans est devenu 
un CHU avec la signature 

de la convention cadre 
hospitalo-universitaire entre 
les partenaires. Ce processus 

signe le rapprochement 
entre l’enseignement et la 

recherche avec l’objectif de 
former davantage de 

médecins.

Une aide diversifi ée à destination des étudiants 

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

7
postes de chefs de 
clinique assistants 

territoriaux fi nancés 
par la Région Centre-
Val de Loire en 2023.

20 %
d’augmentation 

des bénéfi ciaires à 
l’antenne étudiante du 

Secours populaire à 
Orléans depuis 2022.

Redéploiement des référents CRIJ, 
recrutement d’un psychologue  

au centre de consultation, 
subvention au Secours populaire 

pour la distribution de denrées 
alimentaires aux étudiants… La 

Région s’engage pour venir en aide 
aux étudiants dans leur quotidien.

 Un nouvel élan pour 
les campus de Tours et 

d’Orléans

 L’hôpital d’Orléans 
devient universitaire

 Une lutt e prioritaire 
contre la précarité 

étudiante

2027
C’est, au plus tard, 

l’année à laquelle tous les 
étudiants en médecine 

intégreront le site de 
La Source.

+ d’infos
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Au travers de dix 
expériences à vivre par 

métier, le dispositif permet 
de découvrir des univers 

comme la santé, le social, 
l’industrie, l’agriculture et le 

vivant. On peut ainsi s’immerger 
dans la peau d’un technicien 
de maintenance ou encore 

d’un.e aide-soignant.e.

Favoriser la reconversion et orienter

ORIENTATION

500
élèves, dont 

75 élèves 
éco-délégués, 
ont mené l’en-
quête en 2023.

Cett e expérience coopérative, 
accessible dès la 5e, est mise à 

disposition des établissements 
scolaires intéressés, lors d’évènements 

autour de l’orientation ou du 
développement durable. Un jeu pour 
sensibiliser et susciter des vocation.

 Métiers en scène : 
une expérience 

immersive

 Un jeu-enquête sur les 
métiers de la transition 

écologique

Chaque 
année, des 

compétiteurs et 
compétitrices de la France 

entière rivalisent pour 
remporter le Graal sur près d’une 

cinquantaine de métiers. Pour 
l’édition 2024, deux membres 

de l’Équipe de France des 
métiers sont issus de la 

région Centre-Val de 
Loire.

 Worldskills : les 
talents de la région 

récompensés

L’Acte 2 de la 
nouvelle charte du 

Service public régional de 
l’orientation (SPRO – EP) a 

été signée début 2024. Il s’agit 
de déployer des événements 
de présentation de métiers/

secteurs, renforcer les 
rencontres entre acteurs 

et structures dans les 
territoires.

 SPRO – EP : faciliter le 
droit à l’orientation

2
médailles d’or 

remportées par l’équipe 
des métiers Centre-
Val de Loire lors des 

Worldskills 2023.

6 700
personnes ont déjà pu 
participer à ce jour à 
l’expérience Métiers 
en scène depuis son 

lancement.

19
structures régionales 
ont signé la nouvelle 
charte de l’Acte 2 du 
SPRO-EP le 7 février 

2024.

+ d’infos
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La Région a signé 
avec l’État, les partenaires 
sociaux et la communauté 
d’acteurs, le Plan Régional 

de Lutt e contre l’Illett risme 
2023-2027. Un dispositif pour 

développer des actions de 
prévention et de prise en 

charge des publics 
concernés.

Une volonté affi  rmée d’innovation

FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

420 000
 euros, ce sont les 

moyens éployés par la 
Région pour son action 
contre l’illettrisme des 

18-65 ans.

16
engagements pour 
expérimenter des 

actions en faveur de 
l’emploi en région 

Centre-Val de Loire.

5,9
millions d’euros de 
budget global pour 
l’investissement et 

l’animation des 13 tiers-
lieux de compétences 

labellisés.

La Région Centre-Val de Loire a signé un 
Protocole régional d’expérimentation du 

Réseau pour l’emploi 2023-2025 avec 
l’État, France Travail, l’Association 

Régionale des Missions Locales et le 
Conseil national Handicap & Emploi des 
Organismes de Placement Spécialisés.

 Un engagement 
fort dans la lutt e 

contre l’illett risme et 
l’illectronisme

 Un engagement rénové 
pour l’emploi

13 tiers-lieux de compétences labellisés 
viennent enrichir l’off re de formation et 
le développement des compétences en 

proximité des territoires. Une volonté 
de la Région Centre-Val de Loire de 
s’engager en faveur de la formation 

tout au long de la vie.

 Une stratégie 
expérimentale de tiers-

lieux confi rmée

Le Parcours 
d’Accompagnement 

Stratégique « PAS » est le 
dispositif central permett ant de 
proposer une off re de formation 

qualitative. Avec la démarche 
« Trans’Formation », créée en 

2021, le but est d’accélérer 
le développement des 
parcours de formation.

 Qualité des formations : 110 
organismes accompagnés

1 794
participants ont 

participé au total à 
180 actions collectives 
dans le cadre du PAS 

en 2023.

Développement
Durable

+ d’infos
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La Stratégie des 
Formations Sanitaires 

et Sociales, adoptée en 
2023, pour cinq ans, comprend 

4 orientations stratégiques, 
24 objectifs et 17 actions 

prioritaires. Le but : résoudre 
certaines problématiques 

comme les freins au 
recrutement ou encore 

à la mobilité.

Un soin particulier apporté aux fi lières sanitaires

FORMATIONS SANITAIRES ET SOCIALES

+ de 100
personnes ont assisté 
au lancement de cette 

stratégie en juillet 
2023 autour d’une 

conférence et de quatre 
ateliers-découvertes.

2030
C’est l’année jusqu’à 

laquelle la carte-cible 
projette, métier par 

métier, les besoins de 
formation.

En 2023, l’objectif majeur fut de 
construire la carte-cible Formation/

Emploi des fi lières sanitaires et sociales 
afi n de mesurer la contribution des 
formations au regard des besoins 
en emplois et compétences des 
professionnels du secteur sur le 

territoire régional.

En 2023, 906 000 euros ont été att ribués 
aux Établissements de Formations 
Sanitaires et Sociales de la région 

Centre-Val de Loire pour l’acquisition 
d’équipements, dont 205 000 euros dans 

le cadre du Plan 100 % Santé.

On recensait 26 formations 
agréées (du niveau 3 au niveau 

7), 18 formations soutenues 
fi nancièrement, 8 415 apprenants 

inscrits (6 517 fi lières sanitaires 
et 1 898 fi lières sociales) et 

4 533 nouveaux apprenants en 
première année (3 601 fi lières 

sanitaires et 932 fi lières sociales).

 La Stratégie des 
Formations adoptée

 La carte-cible Formation/
Emploi élaborée

 Un soutien toujours 
majeur à l’équipement

 La rentrée 2023 
en chiff res-clés

623
apprenants en 

apprentissage (262 
fi lières sanitaires et 

361 fi lières sociales).

50 000
euros subventionnés 

pour l’achat d’un 
mannequin de 
simulation de 

nouveau-né pour 
l’’Institut de formations 
paramédicales du CHU 

d’Orléans.

+ d’infos
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Promouvoir
des territoires durables et de solidarités
ÉQUILIBRE ET SOLIDARITÉ TERRITORIALE

Le Lab des 
Transitions en Centre-

Val de Loire et le Réseau 
des Développeurs Territoriaux 

sont deux outils au service 
de la territorialisation de 

l’action régionale et de son 
animation au plus près 

des territoires.

22,15 M€ sur 5 ans 
dédiés aux initiatives 

innovantes locales 
et rurales.

L’année 2023 a permis de mett re 
en place une programmation 

visible et continue d’événements, 
en cohérence avec les autres 
actions de la Région Centre-

Val de Loire, les autres réseaux 
en région et en s’appuyant sur 
des outils de communication 

actualisés.

 Deux nouveaux outils 
pour une animation 

renforcée

 23 territoires 
LEADER 

sélectionnés

 Une programmation 
riche en événements

400M€
d’engagement régional 

sur 6 ans pour les 
Contrats Régionaux de 
Solidarité Territoriale.

6 contrats régionaux de solidarité 
territoriale sont arrivés à échéance 

en 2023 et 9 nouveaux ont été 
réalisés, en att endant une nouvelle 

génération en 2024.

 Un relation consolidée 
avec les territoires

668
projets locaux 

votés et soutenus 
fi nancièrement 

en 2023.

+ d’infos

+100
participants en 

moyenne à chaque 
webinaire organisé 

dans le cadre du Réseau 
des développeurs 

territoriaux.
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Développement
Durable

Ce consortium, 
né de l’alliance de 

partenaires publics et 
privés, a pour vocation de 

permett re le partage et 
l’utilisation de données utiles 
à l’att énuation des gaz à eff et 

de serre et à l’adaptation 
au changement 

climatique.

Le CRIJ Centre-Val de Loire, en 
collaboration avec les Bureaux et 

Points Information Jeunesse, ont lancé, 
en 2023, la deuxième édition des 

Human Tech Days, intitulée « Place du 
numérique ». Elle s’est matérialisée 

pour la première fois sous la 
forme d’une tournée dans 

six villes de la région.

Trois priorités : sécurité, transparence et attractivité

NUMÉRIQUE

24
membres fondateurs 

du consortium 
« Climate Data Hub », 
véritable coopérative 

de données au 
service de la transition 

écologique.

2000
jeunes se sont 
déplacés sur 

cet événement 
gratuit et ouvert 
à tous autour du 

numérique.

En lien avec l’agence Dev’Up Centre-Val 
de Loire et le GIP RECIA, la Région a mis 
en place CybeRéponse pour permett re 

un premier niveau de réponse en cas 
d’att aque, un accompagnement en 

matière de conseil et de menaces cyber 
pour les collectivités, les associations, 

les entreprises.

Outil de sensibilisation et de 
prévention unique en France contre 

le cyberharcèlement, il donne, en 
particulier aux jeunes, des repères 
pour identifi er, comprendre et et 
lutt er contre le harcèlement en 

ligne. Un livret pédagogique pour les 
professionnels et un site web grand 

public complètent le dispositif.

 Climate Date Hub : 
unique en France

 Jeunes : 1re tournée 
« Place du numérique » 

en région

 CybeRéponse : vers un 
territoire de confi ance 

numérique  

 Le dispositif 
CyberRepère est 

opérationnel

1
jeune sur 5 touché par 
le cyberharcèlement 
en région Centre-Val 

de Loire.

Médiation
numérique

Le Hub-Lo accompagne chaque 
bassin dans l’élaboration 

de son « Projet numérique 
de territoire » 96 structures 

répertoriées qui accueillent des 
publics autour des enjeux de la 

médiation numérique.

+ d’infos
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TRANSPORTS ET MOBILITES DURABLES

C’est le 
total établi à fi n 

2023. Ces nouveaux 
trains OMNEO Premium 

Regio2N sont venus remplacer 
les rames tractées CORAIL sur 
les lignes Paris-Orléans-Tours, 

Paris-Bourges et Paris-Montargis-
Nevers, qui dataient des années 

70. Une montée en gamme 
des dessertes longues 
distances Trains Rémi 

Express.

Avec l’inauguration 
en juin 2023 et 

l’expérimentation réussie 
du premier autocar rétrofi té 
(transformation) électrique 

homologué en Europe, la Région 
Centre-Val de Loire confi rme 

sa volonté d’accélérer la 
décarbonation des 
mobilités sur son 

territoire.

17
millions d’euros 
pour ce chantier 

d’envergure, 
fi nancés à 29 % par 
la Région Centre-Val 

de Loire.

Après presque deux ans de travaux, 
la gare de Vierzon est désormais 

entièrement accessible aux 
personnes à mobilité réduite. Les 

quais ont été rehaussés, des bandes 
podotactiles ont été posées et 

quatre ascenseurs ont été installés.

Unique à l’échelle d’une région en 
France, cett e mesure, destinée aux 15-

25 ans, permet de favoriser les mobilités 
durable et de gagner en pouvoir d’achat. 

De plus, le service expérimental Rémi 
+ Autopartage propose des véhicules 
en libre-service à la journée ou demi-

journée.

 32 rames Rémi 
Express déployées

 Le premier car 
rétrofi té électrique 
inauguré en Europe

 La gare de Vierzon 
accessible aux PMR

 Réseau Rémi : gratuit 
pour les jeunes le 

week-end !

Objectif proximité !

200
km/h. C’est la 

vitesse à laquelle 
sont capables 
de rouler ces 

nouveaux trains 
plus confortables 

et accessibles.

51
communautés 
de communes 

devraient à terme 
bénéfi cier du 

service Rémi + 
Autopartage.
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Développement
Durable

20
véhicules rétrofi tés 
électriques, c’est le 

souhait pour la Région 
Centre-Val de Loire et 
Transdev pour le mois 
de septembre 2024.

+ d’infos
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21 
ressourceries 
et recycleries 

fédérées au sein du 
Réseau Régional du 

Réemploi Centre-Val de Loire, 
participant à l’objectif des 

CRST d’un déploiement 
dans chacune des 
Communautés de 

communes.

Préparer l’avenir en responsabilité 

TRANSITION ÉCOLOGIQUE ET BIODIVERSITÉ

En raison du réchauff ement climatique, 
la question de la préservation de la 

ressource en eau se pose. Le 7 novembre 
2023, des Assises régionales de l’eau ont 
été organisées afi n d’initier un dialogue 

entre les diff érentes parties prenantes et 
de formuler des propositions.

Depuis le 1er janvier 2023, la Région a 
récupéré la gestion des sites Natura 

2000 terrestres. Le but est d’intégrer la 
biodiversité dans les plans, les projets et 
la gestion quotidienne afi n de préserver 
les espèces et les habitats menacés et/

ou remarquables.

 Une mobilisation 
transformatrice

L’Agence Régionale Energie 
& Climat (AREC) Centre-Val 

de Loire est un outil de mise en 
commun des défi s climatiques 

et de réalisation d’opérations de 
transition énergétique. Dès 2024, 

elle accompagnera des projets 
de rénovation bâtimentaire et 

d’énergies renouvelables.

 L’AREC est créée

59
sites Natura 2000 

présents dans les six 
départements de la 
région Centre-Val 

de Loire, soit 18 % du 
territoire.

 Natura 2000 : un an de 
compétence pour la Région

80
acteurs issus de 

6 collèges diff érents 
(collectivités, sociétés 

publiques locales, 
banques, associations, 
centre de recherches, 
etc.) forment l’AREC.

700
personnes ont participé 
aux Assises régionales 

de l’eau, elles ont permis 
de faire remonter 
133 contributions.

Développement
Durable

6
journées Cap sur la COP 

pour présenter 49 initiatives 
inspirantes et tester 17 

outils pédagogiques, avec 
420 participants dont 200 
structures pour passer de la 

mobilisation à l’action.

 Organisation des 1ères 
Assises régionales de l’eau
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+ d’infos
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Une aide d’urgence 
de 300 000 euros a 

été att ribuée par la Région 
Centre-Val de Loire, en soutien 

aux victimes du séisme au Maroc 
et des inondations en Libye 

survenus en 2023, sous forme 
d’aide alimentaire, de soins 

médicaux d’hygiène, de mise 
à l’abri des sinistrés et de 

fourniture d’accès à 
l’eau potable.

Entretenir nos liens historiques,
réagir à l’actualité et préparer l’avenir

COOPÉRATION EUROPÉENNE ET INTERNATIONALE

Organisé en juillet 2023 au Comité de 
Régions à Bruxelles, en collaboration 
avec Cosmetic Valley, cet événement 

a eu pour objectif d’interpeller les 
institutions européennes sur les 

enjeux de la fi lière.

 Une aide d’urgence en 
soutien au Maroc

 Une conférence sur 
l’avenir de l’industrie 

cosmétique européenne

Une journée 
autour du thème 

« ECSI et migrations » 
a été organisée avec 

plusieurs tables rondes 
et des ateliers (réfl exion 

sur la stratégie régionale, 
présentation d’outils et 

de ressources sur la 
thématique des 

migrations).

80
participants à ces 

rencontres (élus locaux, 
acteurs associatifs, 

agents de la fonction 
publique).

Plus de 110 opérations ont été programmées sur 
l’année 2023 pour près de 88 millions d’euros, 

dont des projets de recherche, de développement 
et d’innovation des entreprises. Toujours plus 
accessibles, ces fi nancements européens ont 

été présentés via des webinaires ou encore des 
formations aux porteurs de projets.

 Rencontres régionales 
sur l’Éducation à la 

citoyenneté et à la solidarité 
internationale

 Fonds européens 
2021-2027

400
millions d’euros pour le 
Programme Régional et 

Interrégional FEDER-FSE 
2021/2027.

Entre 80 
et 100

acteurs européens se 
sont réunis lors de cett e 

conférence, issus des 
clusters, des régions 
européennes et des 

réseaux.

+ d’infos

Une délégation s’est 
rendue dans cett e zone 

prioritaire de coopération 
pour rencontrer les autorités et 

échanger autour de DEAR Water, 
projet d’accès à l’eau potable et à 
l’assainissement en milieu rural, 

mis en œuvre avec l’ONG 
régionale Confl uence et le 

soutien de l’AFD.

 Province de Luang 
Prabang au Laos
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4 axes stratégiques et 
23 mesures composent 

cett e feuille de route. 
Citons notamment la mise en 
place d’un dispositif « Lycée 

inclusif », la création d’un prix 
Handi’Entrepreneur ou encore 

favoriser l’emploi des 
travailleurs en situation de 

handicap au sein de 
la Région.

Favoriser les conditions 
d’engagements citoyens et 

élargir le dialogue sont les deux 
axes de la nouvelle feuille de 

route pour créer des conditions 
favorables à une démocratie 

permanente et au pouvoir 
d’agir des habitantes 

et habitants du 
territoire. 

Une action plurielle et aux thèmes variés

Mieux vivre en région Centre-Val de Loire
CITOYENNETÉ ET ÉGALITÉ

Entre 6 000 et
60 000 euros

de subvention régionale 
pour les projets CAP’Asso 

Handicap favorisant l’emploi 
au sein des structures 

associatives
du territoire.

70 %
des travailleurs 

pauvres sont des 
femmes et 85 % 

des temps partiels 
sont assurés par des 
femmes en région 

Centre-Val de Loire.La Région a adopté pour la première 
fois une feuille de route dédiée 
à l’égalité femmes-hommes qui 

vise à encore davantage favoriser 
l’égalité professionnelle, la mixité, 
lutt er contre les violences sexistes 

et sexuelles. La mixité dans les 
secteurs du numérique et de la 

santé est notamment un axe de 
travail pour les prochaines années.

La Région Centre-Val de Loire veut 
faciliter et valoriser la participation 

citoyenne sur les territoires en 
soutenant les actions singulières, 

innovantes et inspirantes en matière 
de participation. 

 La feuille de route 
« Ambition Solidarité 

Handicap » votée

 Pour une vitalité 
démocratique et 

citoyenne renforcée

 Égalité femmes-
hommes : une Région 

inclusive

 Création de l’Appel à projet 
ICI la Citoyenneté

15
assemblées 

consultatives et de 
concertation d’origine 

réglementaire ou à 
l’initiative de la Région 

qui relèvent d’une 
dizaine de domaines 

d’interventions 
diff érents.

+ d’infos

6
ateliers programmés qui 

ont permis aux nombreux 
participants de formuler

56 propositions de
fi ches actions.
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Le dispositif vise à 
renforcer l’engagement 

de la Région en faveur du 
développement territorial de 

la culture et du patrimoine, en 
soutenant des actions menées 
avec des habitant.es et portées 

par diverses structures et 
artistes.

Une invitation à la 
découverte de toutes les 

richesses architecturales du 
territoire, des plus prestigieuses 

aux plus modestes. Une façon de 
découvrir le patrimoine, par le 
son, avec l’éclairage d’experts 

de terrain, de chercheurs 
ou encore de 

photographes.

Recréer du lien entre populations, culture et territoire

CULTURE ET PATRIMOINE

7
épisodes disponibles 
pour cette première 

série du podcast 
« terriStoire », 
à écouter sans 
modération.

1re
édition du week-end 
spectacle vivant «Dar 

Dar» à destination des 
jeunes de 15 à 25 ans 

sur tout le territoire 
régional.

Victoire pour ce territoire à taille humaine, 
soutenu par la Région Centre, pour 

élaborer un projet culturel transformateur, 
solidaire, éco-responsable inclusif, 

participatif, citoyen, et faisant rayonner 
les valeurs de la Région à travers l’Europe.

En 2023, outre son Festival International 
des Jardins, sa Saison d’art ou encore 

l’exposition Chaumont-Photo-sur-Loire, 
un nouveau rendez-vous a vu le jour 

avec « Les conversations sous l’arbre », 
une série de rencontres avec des 

personnalités de la sphère artistique et 
intellectuelle.

 « Cultures à partager » : au 
plus près des territoires

 Bourges, capitale 
européenne de la culture 

2028 !

 « terriStoire » : un 
podcast qui raconte le 

patrimoine régional

 Chaumont : un domaine 
particulièrement actif

535 000
visiteurs au total 

en 2023 ont 
profi té d’une visite 

ou d’animations 
au Domaine de 
Chaumont-sur-

Loire.

80 %
de participation 
maximum de la 

Région Centre-Val 
de Loire au coût total 

des opérations du 
dispositif « Cultures à 

partager ».
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+ d’infos
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Le sport partout et pour toutes et tous

SPORTS ET PATRIMOINES SPORTIFS

L’équipe d’Irlande 
a établi son camp de 

base à Tours à l’occasion de 
Coupe du monde de rugby en 
France. Ce symbole rappelle la 
dynamique autour de ce sport 

sur le territoire (animations 
« Drop Quartier », 1re Coupe du 

monde scolaire de rugby à 
7 à Pontlevoy, etc.).

En 2023, la 
dynamique autour 

des Jeux Olympiques et 
Paralympiques a continué 
de progresser, toujours au 

plus près des habitants, avec 
311 sites d’animations répartis 
sur tout le territoire régional. 

Une politique en faveur 
du sport santé.

+ 12,5 %
d’augmentation de 

pratiquants pour 
le rugby régional 

en une saison, soit 
11 500 licenciés.

400
dates en région Centre-

Val de Loire dans le 
cadre de l’événement 

fédérateur « Prends-toi 
aux Jeux ».

10 000
c’est le nombre de 

jeunes bénéfi ciaires 
en 2023 de l’aide à la 
licence sportive, pour 
un montant alloué de 

200 000 €.

Le dispositif permet de favoriser la 
pratique sportive chez les jeunes 

de 15 à 25 ans. À noter que l’UNSS 
propose la gratuité pour le sport 

scolaire aux lycéens, soit 4 800 ayant 
bénéfi cié d’une aide régionale et 

1 700 nouveaux inscrits.

2023 a été véritablement l’année 
préparatoire de l’accueil des Jeux 
Olympiques et Paralympiques de 

Paris 2024. La Région est fortement 
engagée, notamment via l’accueil 

des épreuves de tir et para-tir sportif 
au CNTS de Châteauroux-Déols et la 
transformation du lycée Blaise Pascal 

en « village olympique ».

 Le rugby transforme 
l’essai en 2023

 « Prends-toi aux Jeux » : 
le sport de proximité

 L’aide à la licence 
sportive renouvelée

  En route vers les JOP !

1er
 internat de lycée 
à héberger des 
athlètes dans 

l’histoire olympique.

+ d’infos
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Avec l’ADEME et le CNFPT 
aux manettes de la création 

de parcours de formation, les 
agents et les élus ont désormais 
l’occasion d’être sensibilisés et 

accompagnés dans l’exercice de 
leurs missions à la transition 

écologique,  
via le programme  

ITEEnéraire.
En 2023, une stratégie a 

été mise en place : réduire 
les écarts de rémunération, 

garantir l’égal accès aux emplois 
de la fonction publique, favoriser 
l’articulation vie professionnelle/

privée, prévenir des 
discriminations et actes 

de violence.

Une évolution permanente et dynamique

Une collectivité exemplaire
RESSOURCES HUMAINES

10 000
agents concernés par cette 
expérimentation en région 

Centre-Val de Loire qui 
représente un budget de 
plus de 7 millions d’euros.

5
lycées tests volontaires 
ont identifié les risques 

de chaque métier et 
harmonisé les bonnes 

pratiques.

Les Espaces Région Centre sont 
devenus Maisons de la Région au 
printemps 2023. Lieux d’accueil 

et d’accompagnement de projets, 
elles sont un nouvel outil de 

terrain pour déployer localement 
les politiques régionales.

Afin de limiter les accidents du travail, les 
maladies professionnelles et de garantir la 

sécurité, la Région a porté une attention toute 
particulière à la qualité et au confort des 

Équipements de Protection Individuelle (EPI) 
des agents.

  Des agents et des élus 
formés : une démarche 

pionnière

 Établissement du plan 
égalité professionnelle 

femmes/hommes

 Les Maisons de la 
Région Centre-Val de 

Loire inaugurées

 EPI : une collaboration avec les 
établissements expérimentée

6
Maisons de la Région 

Centre-Val de Loire 
pour plus de proximité, 
d’efficacité et de lisibilité 

de l’action régionale.

3
années (2023 à 2025) 

lors desquelles le 
plan d’actions est 

déployé au sein de la 
Collectivité.
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Rapport fi nancier 2023
Les ressources 
fi nancières 
de la collectivité

La répartition des interventions régionales en 2023

529,9 M€
Éducation, formation

83,3 M€
Europe

144,7 M€
Moyens fi nanciers 

(dont dette)

58,2 M€
Personnel (siège)

35,3 M€
Reversement CVAE

35,8 M€
Moyens généraux

274 M€
Autre

39,2 M€
Vie sociale

166,4 M€
Économie, emploi

572,6 M€
Mobilité et 
territoires 
durables

 Réalisé 2023 : 1 665,4 M€

42 %
Fiscalité Fractions 

TVA

 Recett es totales : 
1 667,5 M€

 Dépenses totales : 
1 665,4 M€

Épargne brute

216,9 M€
Épargne nette

132,2 M€

1 066,3 M€
Recettes institutionnelles

207,4 M€
Autres recettes

6,9 M€
Résultat  2022

236,9 M€
Recettes d’investissement

150 M€
Emprunt

1 035,1 M€
Dépenses de fonctionnement

523,9 M€
Dépenses d’investissement

21,6 M€
Frais fi nanciers

84,8 M€
Remboursement
capital de la dette
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 Recett es totales : 
1 667,5 M€

 Dépenses totales : 
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Épargne nette

132,2 M€
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207,4 M€207,4 M€
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Résultat  2022

236,9 M€
Recettes d’investissement
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Dépenses de fonctionnement
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Dépenses d’investissement
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Les grands 
équilibres fi nanciers
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9 rue Saint-Pierre-Lentin
CS 94117
45041 Orléans Cedex 1

Région Centre-Val de Loire
Tél. : 02 38 70 30 30
Mail : redaction@centrevaldeloire.fr
Site : centre-valdeloire.fr

Contact

@RégionCentreValdeLoire @RCValdeLoire @regioncentre_valdeloire @RégionCentreTV

la Loire

la Loire

l'Indre

le Cher

le Loir
la Creuse

L'Eure

TOURS

BLOIS

ORLÉANS

BOURGESBOURGES

CHARTRES

DÉOLS

CHÂTEAUROUX

28
EURE-ET-LOIR

57 bis rue du Dr Maunoury - 28 000 Chartres
maisondelaregion28@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 18 21 20 75

41
LOIR-ET-CHER

15 mail Clouseau - 41 000 Blois
maisondelaregion41@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 18 21 21 53

45
LOIRET

6-8 rue Etienne Dolet - 45 000 Orleans
maisondelaregion45@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 38 71 86 86

37
INDRE-ET-LOIRE

3 place du Général Leclerc - 37 000 Tours
maisondelaregion37@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 18 21 21 04

36
INDRE

Place Marcel Dassault - 36 130 Déols
maisondelaregion36@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 18 21 22 12

37373737373737373737373737373737

la Loire

la Loire

l'Indre

le Cher

le Loir

la Creuse

L'Eure
TOURS

BLOIS

ORLÉANS

BOURGESBOURGES

CHARTRES

DÉOLS

CHÂTEAUROUX

Vos interlocuteurs
en proximité

18
CHER

11 cours Avaricum - 1er étage - 18 000 Bourges
maisondelaregion18@centrevaldeloire.fr
Tél : 02 18 21 21 70

Maison de la Région
des Territoires de
L’EURE-ET-LOIR 28

Maison de la Région
des Territoires de
L’INDRE-ET-LOIRE 37

Maison de la Région
des Territoires de
LOIR-ET-CHER41

Maison de la Région
des Territoires du

CHER18le Cher
le Cher

Maison de la Région
des Territoires de

L’INDRE36

Maison de la Région
des Territoires du
LOIRET 45

15032-MEP-RAPPORT-ACTIVITÉ-REGION-CVL-2023-modifs3-new.indd   2415032-MEP-RAPPORT-ACTIVITÉ-REGION-CVL-2023-modifs3-new.indd   24 13/09/2024   10:1913/09/2024   10:19


