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En couverture : Le président de la Région, François Bonneau, et le vice-président Jean-Patrick Gille (à sa droite)  
visitent l'atelier de formation électricité de l'AFPA d'Olivet le 6 février 2024.
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COOPÉRATION
La culture nous rassemble, crée les conditions  
de la rencontre, de l'ouverture et du partage.  

Permettre cet enrichissement mutuel au contact 
des uns et des autres est au cœur des valeurs de 

l’Europe. Bourges sera en 2028 capitale européenne 
de la culture ! Et chaque année, nos lycéens, 

nos étudiants plébiscitent en grand nombre 
les opportunités de découverte qu’offrent les 

expériences de voyage scolaire ou de cycle Erasmus. 
La culture, c'est aussi l'accord de coopération 

décentralisée que nous venons d'officialiser avec la 
Toscane, merveilleux territoire où naquit Léonard 

de Vinci. Le lien très fort entre la Toscane et le 
Centre-Val de Loire s’est concrétisé il y a plus de 
500 ans parce que le génie de la Renaissance est 

venu poursuivre dans la deuxième partie de sa vie 
son immense œuvre de création à Amboise. Nous 

réactivons aujourd’hui ce lien magnifique avec cette 
région jumelle autour de projets économiques, 

scientifiques, éducatifs ou artistiques avec la 
même ambition que celle portée par le formidable 
inventeur. C’est aussi cela notre bien commun. Nos 

Nouvelles Renaissances en sont une chambre d’écho 
enthousiasmante que nous vous invitons à partager 

jusqu’à la fin de l’année à travers toute la région.

« UNE PLACE  
POUR CHACUNE ET CHACUN »
François Bonneau, Président de la Région Centre-Val de Loire 

ÉDITO

LE MAGAZINE DE LA RÉGION CENTRE-VAL DE LOIRE
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TOUS
ACTEURS

Notre région est tissée de liens humains, 
de paysages fertiles, d’infrastructures qui 

nous rapprochent. Sur cette terre d’art de 
vivre et de prospérité économique, nous 
devons permettre à chaque femme et à 

chaque homme de s’épanouir socialement 
et professionnellement. La formation tout 

au long de la vie est un outil essentiel de 
cet épanouissement, et c’est l’une des 

missions cardinales de notre collectivité. 
Notre efficacité en la matière réside dans 
la prise en compte des besoins. Ceux des 

entreprises, qui s’adaptent aux mutations, 
mais aussi de celles et ceux qui sont éloignés 

de l’emploi ou tentés par la reconversion. 
Le travail concerté avec les acteurs 
de terrain est notre mode d’action. 

Ainsi par exemple des DEFI que nous 
sculptons – vous le lirez plus loin – pour 

apporter les réponses les plus justes. 
Cet accompagnement des trajectoires 

individuelles fait la force de notre collectif.

ÉPANOUISSEMENT

Dans un monde complexe où le climat 
devient la boussole indispensable de 

nos actions, il nous faut inventer de 
nouveaux modèles de développement. 

Depuis janvier, chaque territoire de notre 
région est à pied d’œuvre : collectivités, 

citoyens, acteurs économiques et de 
terrain construisent ensemble la feuille 

de route de notre COP régionale pour 
atteindre l’objectif fixé par l’État de 

réduire de moitié nos émissions de gaz à 
effet de serre d’ici à 2030. Les entreprises 

– petites ou grandes – prennent à bras-
le-corps cette transformation, et nous 

les y aidons en soutenant leurs projets et 
en forgeant des compétences nouvelles. 

Elles sont nombreuses à saisir cette 
responsabilité sociétale et à innover pour 
que leur modèle profite au bien commun. 

La jeunesse est particulièrement attentive 
à cette vague de fond. Souvent elle nous 

interpelle et nous montre la voie. Nous 
l'y encourageons au cœur des lycées 

comme dans les espaces de dialogue que 
nous ouvrons.
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LA JEUNESSE S’ENGAGE POUR LE CLIMAT

LA RÉGION EN ACTION

La Région a fait de la lutte contre le réchauffement climatique une priorité qui irrigue toutes  
ses politiques. Elle y associe les plus jeunes générations à travers des projets très concrets. 

COP

 RENATURATION 

Objectif : Créer des îlots de 
fraîcheur et de biodiversité  
Où ? Lycée professionnel  
Henri-Becquerel de Tours (37)* 
Quand ? Depuis l’été 2023 

« Nous avons 
travaillé autour de 
trois axes : d’abord 
une partie 

traitement des eaux 
pluviales, avec la création d’un 
bassin d’infiltration ou une 
désimperméabilisation de la dalle 
béton. Nous installerons aussi de 
nouveaux mobiliers, comme un 
chalet et nous avons réalisé 
plusieurs plantations :  
une micro-forêt, des haies, 
des plantes grimpantes et 
aromatiques… »

Ewan, élève de Terminale 
* et 24 autres lycées.  

 ANTI-GASPI 

Objectif : Sensibiliser au 
gaspillage alimentaire 
Où ? Cité scolaire Émile-Zola  
de Châteaudun (28)* 
Quand ? En novembre 2023

« La Région nous  
a envoyé plusieurs 
défis : créer des 
affiches pour lutter 

contre le gaspillage 
alimentaire ou réaliser à midi la 
pesée du pain, qui est passée,  
en une semaine, de plusieurs kilos  
à 800 g/jour. D’autre part, nous 
avons récupéré des denrées non 
consommées le vendredi pour 
les déposer à la Croix-Rouge  
de Chartres. C’était intéressant  
de mobiliser les élèves. »

Mac-Stevie, élève de Terminale 
* et 33 autres lycées.

 TRANSITION ÉNERGÉTIQUE 

Objectif : Mettre en place  
des projets citoyens
Où ? Communauté de communes 
Champagne Boischaut (36)* 
Quand ? Depuis le 11 mars 2024

« Dans le cadre  
de ce programme 
européen, j’ai 
participé à 

plusieurs ateliers 
citoyens sur la réduction de notre 
empreinte carbone. Cela donnera 
peut-être naissance à un projet de 
Repair Café. Je suis aussi devenue 
facilitatrice de Conversations 
carbone : je co-anime des ateliers 
pour aider des habitants à 
basculer dans la transition 
écologique. »

Adèle, élève de Première  
* �et 15 autres territoires pour environ 

800 participants aux ateliers.

« C’est par l’action  
locale et  la coordination 

de tous que la mayonnaise 
va prendre. »

Jérémie Godet, 
vice-président  
délégué notamment  
au Climat

INNOVATION

SE DONNER DE L’AIR  
La start-up orléanaise Lify Air, dont le but est de prévenir les allergies 
aux pollens, a décroché en fin d’année dernière le trophée INPI de la 
« Recherche Partenariale ». Plusieurs villes, comme Orléans ou Blois, 
ont déjà déployé des capteurs Lify Air, qui transmettent en temps 
réel des taux de pollen allergisants à l'application mobile Live Pollen. 
Accompagnant les innovations en matière d’environnement, la Région 
a soutenu cette entreprise via le fonds CVL Investissements, dont 
l’objectif est d’aider les entreprises à accélérer leur développement.

Le climat, c’est l’affaire de tous !
« La COP internationale fixe les objectifs globaux, mais les solutions 
sont à produire sur chaque territoire. » François Bonneau résume 
ainsi l’esprit de la COP régionale, dont l’État pilote le processus 
d’accélération. Objectif : réduire de 50 % les émissions de gaz à 
effet de serre d’ici 2030. Forte de son engagement dès 2019, la 
Région Centre-Val de Loire travaille avec la société civile et tous 
les partenaires publics territoriaux autour de 6 grands leviers : se 
nourrir, se loger, produire, se déplacer, la forêt et la biodiversité.  
Le calendrier : une feuille de route en juin, une concertation 
citoyenne fin 2024.

TRANSITION
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LYCÉES

Des repas 
plus équitables 
Depuis septembre,  
la Région Centre-Val de Loire 
est la première de France 
à expérimenter le principe 
d'une tarification sociale de la 
restauration dans trois lycées.  
Dans ces établissements,  
le prix du repas, fixé en 
fonction du quotient familial, 
varie de 3,30 à 5 € (pour  
un coût réel de 8,55 €).  
Cette mesure de justice 
sociale est en partie financée 
grâce à un nouveau système 
de réservation des repas, 
qui minimise le gaspillage 
alimentaire. La généralisation 
de cette expérimentation est 
envisagée sur l'année scolaire 
2024-2025. 

POUR VOTRE QUOTIDIEN

FORMATION

Doper le secteur sanitaire et social
Infirmiers, aides-soignants, éducateurs spécialisés… le manque de 
personnels paramédicaux ou du social est criant. La Région est 
mobilisée, avec l’ensemble des parties prenantes, pour améliorer 
les conditions d’accès à ces métiers au cœur de nos territoires : 
augmentation du nombre de places dans les formations sanitaires, 
amélioration des conditions d’accueil en stage via l’hébergement 
et une aide aux déplacements étendue, déploiement dans les 
lycées d’une option « métiers de la santé », développement 
de l’apprentissage… Fruit d’un minutieux travail d’analyse et de 
ciblage, la stratégie formation-emploi sanitaire et social a été 
adoptée à l’unanimité le 22 février dernier.

LA RÉGION VOUS FAIT GAGNER
DU POUVOIR D’ACHAT
Montants annuels d'économie grâce aux financements  

de la Région Centre-Val de Loire

 Ivan, étudiant infirmier 

Formation au diplôme  
d’État d’infirmier :  7 200 € 
(en septembre - 3 517 étudiants concernés)

Bourse régionale  
d’études (échelon 1) : 2 163 €
Transport week-end 
gratuit pour les 15-25 ans : 250 €
(ex. Orléans-Paris 8 fois par an)

 Karim,  
 boulanger 

Économie d’énergie 
après remplacement 
du four :

3 500 €  
sur 6 mois
(soit 4 305 kWh économisés)

 Claire, bénévole  
 dans une association 

Aide à l’achat d’un vélo 
à assistance électrique :  

200 €

 Teresa,  
 mère de Claire 
Transport Rémi  
à la demande

2 160 €
(coût estimé pour un trajet  
donné emprunté une fois  
par semaine - 45 € par voyage)

« La Région répond aux besoins 
de recrutement avec son appareil 
de formations paramédicales  
et du travail social, mais la 
mobilisation doit être collective. »
Magali Bessard, vice-présidente déléguée  
à l’Égalité entre les femmes et les hommes  
et aux Formations sanitaires et sociales

 Lison, lycéenne 

2 000 €   
Transports scolaires gratuits  
(Coût annuel pour la Région : 800 €/élève)

Cantine scolaire à prix réduit 
(Coût annuel pour la Région : 720 €/élève)

Manuels scolaires gratuits
Aide à l’équipement 
numérique : 350 € …
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LA RÉGION SÉCURISE 
VOTRE PARCOURS 
PROFESSIONNEL

À LA UNE

64 % des personnes ayant suivi une formation financée  
par la Région ont retrouvé un emploi dans l’année qui a suivi.  

L’effort régional se poursuit avec énergie, en partenariat  
avec France Travail, tous les acteurs de terrain et les entreprises.

En 2023, le Conseil régional a consacré 140 millions 
à sa politique de formation continue. Celle-ci vise 
l’accès pérenne à l’emploi via un « parcours métier ». 
Cela passe parfois par l’acquisition des savoirs 
fondamentaux (lire, écrire, compter) et un premier 
niveau de qualification. « La Région permet à chacun 
de fabriquer son parcours professionnel », insiste 
Jean-Patrick Gille, vice-président délégué à l’Emploi, 
à la Formation professionnelle, à l'Orientation 
et à l’Insertion. Où qu’il réside, un habitant de la 
région doit ainsi pouvoir bénéficier d’offres de 
formation près de chez lui. Des formations qui 

répondent de plus en plus aux grands enjeux de 
la transition environnementale et aux besoins des 
entreprises locales. Une entreprise veut se doter 
de compétences spécifiques ? Une formation  
« cousue main » est mise en place par la Région en 
lien avec un ou plusieurs organismes. En échange, 
l’entreprise s’engage à embaucher les personnes 
formées. C’est le dispositif DEFI. « L’économie 
d’aujourd’hui et celle de demain appellent toutes 
les compétences. Et il y a de la place pour chacune 
et chacun », résume François Bonneau, président 
de la Région Centre-Val de Loire.
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MÉTIERS DE DEMAIN :  
À L'ÉCOUTE DES ENTREPRISES 
La transition vers une économie plus durable 
est en grande partie l'affaire d'entreprises 
en capacité d'innover, à l’instar du groupe 
berrichon Deschaumes, spécialiste depuis 
quatre générations de « la fabrication de 
produits en bois durables, de qualité et sur 
mesure », labellisés 100% bois de France.  
« Nous développons des produits qui 
protègent la planète », assure Marlène 
Mivielle, cadre du groupe.
Dernier-né des usines Deschaumes : un 
parquet « démontable, réemployable et 
réutilisable » qui permet de « couper trois fois 
moins d’arbres pour une même surface ». Pour 
développer cette innovation labellisée France 
2030, Deschaumes avait besoin de former des 
opérateurs de production polyvalents dans le 

bois. Grâce au dispositif DEFI, quatre sessions 
ont été mises en place depuis 2022, l’organisme 
B2F Formation étant chargé de l’enseignement 
théorique. Au final, les 24 stagiaires ont pu 
intégrer en CDI le groupe Deschaumes. Dix 
autres personnes nouvellement formées les 
rejoindront cette année. 
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3e
budget de la Région Centre-
Val de Loire après celui des 
transports et des lycées

30 000
places de formation en 2024 
pour répondre à l’ensemble 
des besoins

150
organismes de formation 
partenaires 

339 
DEFI signés (au 20/02/2024)
Ces conventions pour le 
Développement de l’Emploi 
par des Formations Inclusives 
sont signées entre la Région, 
des entreprises et des acteurs 
de la formation et de l’emploi
• �Presque 3 700 personnes 

formées, dont 84 % ont 
accédé à un emploi dans les 
6 mois 

• �Plus de 1 300 entreprises 
signataires

DEUX 
MINUTES
 POUR COMPRENDRE
 LES ENJEUX

À LA UNE

Yann Champault,  
38 ans,
couturier 
industriel
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RECONVERSION : UN MÉTIER 
QUI CORRESPOND À MES QUALITÉS 
En septembre dernier, j’ai engagé une reconversion 
professionnelle après 20 ans passés comme salarié 
agricole. Via Pôle emploi, je me suis rendu à une 
réunion d’information organisée par Michelin, qui 
avait racheté l’entreprise Air Captif, à Saint-
Doulchard (18). Après plusieurs tests, j’ai finalement 
commencé une formation DEFI de 4 mois prodiguée 
par le GRETA pour apprendre le métier de couturier 
industriel. Nous étions 12, venant d’horizons différents. 
Chacun a apporté son expérience. 
J’ai pris mon poste début janvier, je suis toujours en 
phase d’apprentissage. Il y a 20 ans, je n’aurais jamais 
imaginé faire de la couture industrielle, mais ce 
métier correspond finalement à mes qualités (rigueur, 
minutie…). Je ne connaissais pas le dispositif DEFI, 
mais sans lui, je sais que cela aurait été beaucoup 
plus compliqué de retrouver un travail qui me plaît.

Alors que les nouvelles 
technologies se succèdent à 
vitesse grand V, il est capital 
que chacun puisse continuer 
à se former tout au long 
de sa vie professionnelle, 
salariés comme demandeurs 
d’emploi. Cet enjeu, le Cnam 
(Conservatoire national des 
arts et métiers), présent dans 
9 villes de la région avec un 
catalogue de 900 formations, 
le maîtrise parfaitement.  
« Chez nous, on peut se 
former à son r y thme, 
rappelle Sophie Bréard, 
directrice régionale. Nous 
faisons de la maille fine. » 
Grâce au soutien financier 
de la Région, les demandeurs 
d ’e mpl o i  b é né f ic ie n t 

de tarifs spécifiques et 
représentent ainsi 23 % des 
bénéficiaires de formations. 
Cela passe aussi par la 
possibilité de faire valoir son 
expérience professionnelle 
et personnelle à travers la 
VAE (validation des acquis de 
l'expérience).

DÉMARCHES SIMPLIFIÉES 

Récemment, le Cnam a fait 
de gros efforts pour rendre 
ses offres plus accessibles et 
pour simplifier les démarches. 
« Nous proposons des 
premiers rendez-vous de  
45 min organisés sur la pause 
méridienne ». En 2023, 
le Cnam, a formé plus de  
1 300 salariés.  
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Le 6 février dernier, l'AFPA d'Olivet a 
accueilli une délégation menée par François 
Bonneau, président de Région et président 
de la commission Éducation, orientation, 
formation et emploi de Régions de France.

« La Région accompagne l'accès  
à l'emploi par des parcours  
de formation sur mesure. »

Jean-Patrick Gille, vice-président délégué à l’Emploi, 
à la Formation professionnelle, à l'Orientation et à l'Insertion

SE FORMER À SON RYTHME

Entreprises, vous avez  
besoin de compétences,  
contactez la Direction de  
la Formation Professionnelle  
au 02 38 70 34 46
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ACCOMPAGNER DES PARCOURS DE VIE

Le 16 octobre, 12 réfugiés ont débuté un parcours 
de formation via le dispositif DEFI. Leur objectif : 
être employé à terme comme préparateurs de 
commandes dans des entreprises du bassin 
orléanais. Les barrières à lever : leur niveau de 
français et leurs difficultés à trouver des solutions 
de logement et de transport. Ce groupe a été 
accompagné par l’INFREP (formation en français) 
et Malus Formation (métier et titre professionnel). 
Plus d’une vingtaine de partenaires ont été 
agrégés, comme la régie de quartier Respire (pour 
la mobilité) ou encore Action Logement pour des 
hébergements durables. « Nous avons travaillé 
main dans la main, racontent Nadia Da Silva et 
Nicolas Gorge, responsables à l’INFREP et chez 
Malus Formation. Ces personnes ont perdu leur 
statut en quittant leurs pays, et savaient ce qu’elles 
avaient à gagner en suivant ce programme. »

MAIN DANS LA MAIN

« Nous avons trouvé des solutions de covoiturage, 
les entreprises intéressées se sont vraiment 
impliquées dans cette démarche. » Au final, elles 

auront satisfait leurs besoins en compétences tout 
en permettant à des personnes très éloignées de 
l’emploi de retrouver des conditions de vie plus 
dignes. 

À LA UNE

TIERS-LIEU 
DE COMPÉTENCES : 
SE RENCONTRER
Au cœur du Chinonais, Le 
Bloc2, qui ouvre ses portes ce 
printemps, se définit comme 
un « lieu de convivialité » 
avant tout. Avec un objectif 
clair : « faire se rencontrer » 
les  acteurs  cherchant 
des compétences et les 
habitants qui en proposent, 
ou souhaitent en acquérir de 
nouvelles. La médiation est 
originale : afterwork, petits 
déjeuners thématiques ou 
événements culturels seront 
au programme. «  Nous 
voulons parler à tout le 
monde », explique Sébastien 
Mauras, le coordinateur du 
Bloc2, qui se positionne 
comme un animateur de 
réseaux sur un territoire 
où le taux de chômage est 
faible, mais où les publics 
sont parfois très éloignés 

de l’emploi. Le mot d’ordre, 
donc : travailler ensemble. Le 
CNAM, le GRETA et la Ligue 
de l’Enseignement sont 
d’ailleurs les trois porteurs 
de ce projet, auxquels 
ils ont associé plus de 
35 partenaires du territoire.

ESPACE DE PROXIMITÉ

Le Bloc2 fait partie des  
14 tiers-lieux de compétences 
que la Région a souhaité faire 
émerger après la crise Covid. 
De natures diverses, ces 
structures sont conçues par 
des acteurs d'un territoire 
pour permettre à des usagers 
de profiter d’un espace de 
proximité où ils peuvent 
rencontrer des organismes 
qui les aideront à construire 
un projet professionnel, à se 
former dans une logique de 
parcours et à lever les freins 
vers l'emploi. 

AFPA : UN COLLECTIF 
DE SOLUTIONS

Une formation seule 
parfois ne suffit pas. Des 
freins s’exercent souvent 
autour de la mobilité, du 
logement, de la parentalité 
ou du numérique… 
Pour accompagner les 
demandeurs d’emploi dans 
tous ces aspects essentiels 
de la vie, l’AFPA transforme 
ses 116 centres de formation 
(dont 11 en région) en 
Villages des solutions : 
des lieux de rencontres 
où se réunissent des 
entreprises, des associations 
(parfois sportives) et des 
formateurs qui œuvrent, 
collectivement, à l’insertion 
sociale et professionnelle 
des personnes éloignées 
de l’emploi. C’est à l’AFPA 
d’Olivet, dans le Loiret, que 
le 1er Village des solutions 
a ouvert, fin 2023. Sa 
directrice, Valérie Girard, 
précise : « L’enjeu est de 
redonner confiance et de 
sécuriser des parcours pour 
le succès des formations 
financées par la Région. » 
Une affaire de collectif.

OÙ TROUVER VOTRE FORMATION

• �Contactez le n° vert Etoile info : 0800 222 100 
(Appel et service gratuits). Etoile Info vous apporte 
des informations personnalisées pour vous aider 
dans votre projet de formation ou d’évolution 
professionnelle.

• �Ou rendez-vous sur le site  
formation.centre-valdeloire.fr

©
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Avec l’aide de la Région, la rénovation du complexe 
aquatique de La Source permet aux habitants de 
profiter d’un équipement plus confortable et plus 

vertueux sur le plan environnemental. 

Le complexe aquatique de La 
Source, à Orléans, a rouvert à 
la rentrée 2020. En extérieur, 
les usagers peuvent désormais 
profiter d’un bassin découvert 
de 50 m, de 8 couloirs de nage, 
ainsi que d’une lagune de jeux 
pour enfants et d’un solarium 
(minéral ou végétal). 

GRAND SAUT
À l’intérieur, l’équipement dis-
pose d’une halle couverte avec 
un bassin de nage de 25 m, un 
bassin polyvalent de près de 
300 m2 pour les activités san-
té et bien-être, ainsi qu’une 
fosse d’une profondeur de  
6 m pour la pratique de la plon-
gée. Ont également été amé-
nagés des annexes baigneurs 
et des locaux techniques remis 
aux normes, avec un souci de 

confort exemplaire, notam-
ment thermique.
La Région a apporté son sou-
tien financier au projet d’iso-
lation thermique du complexe 
dans le cadre du Contrat ré-
gional de solidarité territorial 
signé avec Orléans Métro-
pole. Cette aide s’élevait à  
1,57 M € HT (pour un coût to-
tal de l’opération de 16 M€ HT 
dont 3,2 M€ consacrés aux tra-
vaux d’isolation). « Grâce à ces 
travaux, ce centre aquatique 
est passé d’un classement 
énergétique E à C, explique 
Mohamed Moulay, conseiller 
régional délégué au Sport. Il 
offre aussi l’accès à toutes les 
pratiques aquatiques et per-
met de démocratiser l’accès à 
la natation. »

©
RC

VL

SPORT POUR TOUS !
Orléans

PRÈS DE CHEZ VOUS 45
Prends-toi  
aux Jeux ! 

La Région soutient les initiations 
sportives pour tous. Depuis 2022, 
l’appel à projets « Prends-toi aux 
Jeux ! » permet d’encourager 
les ligues et comités régionaux 
dans l’organisation de journées de 
découverte de leur discipline : déjà 
311 animations gratuites ont été 
impulsées pour 30 000 participants. 

« Les Jeux Olympiques 
permettent de mettre en 
lumière la pratique d’une 

activité sportive, qui est l’une 
des priorités de la Région. »

Mohamed Moulay  
Conseiller régional 
délégué auprès 
du Président, 
chargé des Jeux 
Olympiques et 
Paralympiques

RENDEZ-VOUS 
rcvl.fr/terredejeux2024

Cap sur les assos 
sportives
Le dispositif CAP’Asso soutient 
les projets des associations 
impliquant la création ou la 
consolidation d’emplois.  
Depuis son lancement en 2005 :  
58 millions € ont été versés  
aux associations sportives, soit  
35 % des CAP’Asso ; 2 176 projets 
ont été soutenus pour 2 508 
postes aidés et 1 045 postes  
induits ; dont 111 projets en 
2023, pour 118 postes aidés  
et 38 postes induits.

Licence sportive
Via la plateforme YEP’S, les  
15-25 ans peuvent percevoir une 
aide de 20 € pour la souscription 
d’une licence sportive. 

+ D’INFOS SUR :
rcvl.fr/aidepratiquesportive

La Région dans votre département

http://rcvl.fr/terredejeux2024
http://rcvl.fr/aidepratiquesportive
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VICTEON, GÉNÉRATEUR
D’ÉCONOMIES D’ÉNERGIE 

Alors que les économies de 
consommation sont l’une des 
clés pour réussir la transition 
énergétique en Centre-Val de 
Loire, la solution de gestion à 
distance du chauffage et de 
l’électricité dans les bâtiments du 
tertiaire développée par Victeon 
ajoute une brique essentielle au 

« Smart Building ». Son automate 
installé dans les bâtiments est 
relié aux équipements énergé-
tiques et permet au gestionnaire 
de les piloter en autonomie et à 
distance. Le site castelroussin du 
groupe de textile Marck Balsan, 
d’une surface couverte de 
3 000 m2, est ainsi en train d’être 
équipé. À la clé, une réduction de 
consommation comprise entre 
15% et 40% en moyenne.

CIBLER LES PICS
La jeune pousse basée au Lab’O, 
fondée en 2020 par deux ingé-
nieurs, Guillaume Courtois et 
Nicolas Dubowski, met en avant 
la simplicité d’utilisation et l’in-
terface unique de cette solution, 
permettant la gestion de plu-
sieurs bâtiments pour un même 
groupe. Autre service proposé 
par Victeon : des audits dans la 

durée afin de cibler précisément 
les pics de consommation. Une 
vingtaine d’entreprises, dont le 
site orléanais du groupe de BTP 
Avlo, figurent déjà au sein du 
portefeuille de clients de Vic-
teon. Il devrait s’enrichir cette 
année avec l’équipement des 
locaux de la Caisse d’Épargne 
Loire Centre à Orléans, Tours et 
Bourges, notamment. 

Vous êtes entrepreneur ? Pitchez 
votre projet et levez des fonds 
grâce à la tournée FUNDTRUCK, 
le 25 avril à Orléans (patrimoine/
héritage). Vous vous intéressez 
aux métiers du numérique ? La 
tournée Place du numérique 
passe le 6 juin à Orléans.

Grâce à un dispositif innovant, la start-up orléanaise Victeon permet 
de réduire de façon substantielle la consommation des bâtiments du tertiaire.

La Région dans votre département
PRÈS DE CHEZ VOUS
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Jeunes agriculteurs : 
une avance pour s’installer 

Chargée de la gestion des aides à l’installation en agriculture, la Région déploie 
une avance remboursable afin de sécuriser les nouvelles exploitations.

Le versement rapide des aides à l’installation 
compte parmi les récentes revendications des 
agriculteurs. Consciente des difficultés qu’ils 
rencontrent et soucieuse de les accompagner 
au mieux, la Région Centre-Val de Loire a versé 
une avance remboursable d’un montant de  
8 400 euros à tous ceux et celles qui ont déposé en 
2023 une demande de dotation jeune agriculteur (DJA). 

Au total, 251 agriculteurs et agricultrices sont concernés 
en Centre-Val de Loire, dont 31 dans le Loiret.

PROCÉDURES SIMPLIFIÉES

Cette décision résulte des nombreux échanges 
avec les chambres d’agriculture, les organisations 
syndicales et les agriculteurs eux-mêmes menés 
par la Région. Celle-ci a par ailleurs mobilisé des 
moyens exceptionnels pour assurer la gestion des 
aides à l’installation (dotation jeune agriculteur - DJA 
et dotation nouvel agriculteur – DNA) qui lui a été 
confiée en 2023, avec le recrutement de 16 agents, 
le développement de nouveaux portails internet et 
le traitement en urgence des quelque 3 000 dossiers 
transférés par l’État. Elle œuvre en outre auprès de 
l’Agence de service et de paiement (ASP) pour une 
simplification des procédures permettant de réduire 
les délais de paiement. 

TOUTES LES INFOS 
humantechdays.fr
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Au Salon International de l’Agriculture le 27 février dernier, à Paris.

https://www.humantechdays.fr


BIEN-ÊTRE 
OU NE PAS ÊTRE 

Esthéticienne de formation, 
Marie-Charlotte s’intéresse 
depuis toujours au bien-être dans 
sa dimension holistique. Jusque-
là, elle n’avait connu qu’un seul 
salon à Briare, un commerce qui 
lui a offert son premier poste et 
dont elle a repris les rênes 10 ans 
plus tard. Mais elle s’y sentait un 
peu à l’étroit. Lors du premier 
confinement, elle a « le déclic », 
celui de concevoir un centre 
« pluriel dédié au mieux-être », 
à travers des soins sur mesure, 
l’alimentation, le sport, la santé 
et même la mode. Maison Malya 
ouvre ainsi ses portes en 2023, 
à quelques encablures du centre 
de Briare. 

ACTRICE DU TERRITOIRE 

Outre l’achat du terrain et la 
construction du bâtiment, Marie-
Charlotte investit 150  000€ 
pour aménager les 250 m2, à 

l’image de l’espace fitness. Ici, 
les traditionnels rameur, vélo 
elliptique et tapis de course 
sont en bois et fonctionnent 
sans moteur ni électricité. Des 
équipements innovants pour 
lesquels elle a bénéficié d’un 
soutien financier de la Région. 
Du côté du salon de thé, on 
déguste des produits locaux  
« © C du Centre » et des bocaux-
repas concoctés par des chefs 
étoilés. « Je voulais être actrice 
du territoire en proposant un 
haut lieu du mieux-être », confie 
Marie-Charlotte. Pari réussi. À 
peine quelques mois après son 
ouverture, elle et son équipe sont 
récompensées du premier prix 
national « Beauty Forum Award », 
dans la catégorie « Institut spécialisé 
anti-âge, minceur, high tech ».

Marie-Charlotte Remiatte a rêvé, construit, puis ouvert Maison Malya en 2023, 
un centre dédié au « mieux-être ». Un lieu hybride où l’on peut manger local, 
faire du sport, s’offrir un soin haut de gamme et même faire du shopping. 
Un projet soutenu par le dispositif CAP économie de proximité de la Région.
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La Région dans votre département
PRÈS DE CHEZ VOUS

« L’essentiel du tissu 
économique est constitué 
d’entreprises de proximité. 
Le rôle de la Région est de 
soutenir financièrement 
leurs projets, parce 
qu’elles font vivre les 
territoires ruraux, 
génèrent de l’emploi et 
sont plébiscitées par les 
habitants de Centre-Val 
de Loire. Les maisons de 
la Région sont ouvertes à 
tous ceux qui souhaitent 
se lancer dans une activité 
ou la développer. »

Harold 
Huwart, 
Président 
délégué à 
l’économie, 
au tourisme 
et à l’Europe

Briare
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EN SAVOIR +
proximite4145@
centrevaldeloire.fr
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La Région dans votre département
PRÈS DE CHEZ VOUS 45

LES VOYAGES EUROPÉENS 
FORMENT LA JEUNESSE

Au Lycée en forêt, de nombreux professeurs mènent des projets à l’étranger dans les 
différents cursus. Des voyages encouragés par le dispositif 100% Mobilité de la Région.

Montargis

Lyse Guichard, professeure de 
latin et grec ancien, a orchestré 
un périple en Italie en octobre 
2023, de Rome à Florence, afin 
de faire découvrir aux élèves 
des joyaux de l’Antiquité mais 
aussi des prouesses contem-
poraines remarquables. « Nous 
avions des élèves qui faisaient 
soit du latin, soit du grec, soit de 
l’italien, ou en option histoire de 
l’art ou option danse », explique 

la professeure. En effet, de la 
visite de la Villa Médecis au Co-
lisée, en passant par la Basilique 
Saint-Pierre au Vatican, toutes 
les compétences des élèves 
étaient mises à contribution.  
« Chacun préparait des expo-
sés pour permettre aux autres 
d’en savoir plus sur telle ou telle 
visite », poursuit Lyse Guichard. 
Les professeurs, eux, avaient 
concocté un escape game dans 
la Galerie des offices…

CRÉER DES LIENS
Hébergés dans des familles, les 
lycéens ont pu aussi se familia-
riser avec la culture italienne. 
Inspirés par ce voyage, quelques 
élèves se présenteront aux Ci-
céronnades, le concours d’élo-
quence de langues vivantes 
et anciennes se déroulant à 
l’échelle de l’académie en cette 
fin d’année scolaire 2023-2024. 

C e  pro j e t  de  mob i l i t é 
européenne fait partie de ceux 

soutenus par la Région, à raison 
de 330 € en moyenne par élève. 
Une aide qui rend possible, 
chaque année, près d’une 
centaine de projets collectifs 
dans les lycées (2de à terminale, 
BTS, classes prépas), à moindre 
coût.

La Région Centre-Val de Loire 
est engagée depuis plus de 
20 ans dans une politique de 
coopération internationale avec 
plusieurs régions du monde, 
qui s’illustre par des échanges 
é c o nomiqu e s,  c u l ture l s, 
éducatifs et environnementaux. 
Cette année, la Région et le Land 
allemand de Saxe-Anhalt, qui ont 
en commun la présence d’un 
grand fleuve, une importante 
production viticole et plusieurs 
sites inscrits au Patrimoine 
mondial de l’UNESCO, fêtent 
leurs 20 ans d’une étroite 

coopération, symbolisée par 
plusieurs initiatives marquantes. 
À l’occasion de cet anniversaire, 
associations, établissements 
scolaires, structures culturelles 
et entreprises sont invités 
à valoriser leurs actions et 
événements en partenariat avec 
une structure de Saxe-Anhalt. Les 
projets labellisés bénéficieront 
d’une communication régionale 
spécifique. 

 �Appel à projets :  

Célébrez 20 ans d’amitié 
franco-allemande !

MOBI-CENTRE,  
UN PASSEPORT POUR 
DÉCOUVRIR LE MONDE
La Région soutient aussi les 
expériences à l’international 
des étudiants. Stage, 
formation, séjour dans le 
cadre d’un cursus… les 
conditions ? Être inscrit 
dans un établissement 
d’enseignement supérieur 
de la région et rester au 
minimum 4 semaines à 
l’étranger.

 �Plus d’informations :  
�rcvl.fr/ 
mobicentre

LE JOLI MOIS 
DE L’EUROPE

Pendant tout le mois de 
mai et à travers toute la 
France, l’Europe est à 
l’honneur. Au programme : 
villages européens, débats, 
expositions, concerts…

 �En savoir + 
www.europe- 
en-france. 
gouv.fr rcvl.fr/aap-

amitiefrancoallemande

https://www.centre-valdeloire.fr/le-guide-des-aides-de-la-region-centre-val-de-loire/mobi-centre
https://www.centre-valdeloire.fr/le-guide-des-aides-de-la-region-centre-val-de-loire/mobi-centre
https://www.europe-en-france.gouv.fr/fr
https://www.europe-en-france.gouv.fr/fr
https://www.europe-en-france.gouv.fr/fr
http://rcvl.fr/aap-amitiefrancoallemande
http://rcvl.fr/aap-amitiefrancoallemande
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Le 10 juillet prochain, un Loirétain un peu 
particulier portera la flamme olympique lors 
de son passage dans le département. Maurice 
Chatelet, 100 ans, né onze mois avant les JO de 
Paris de… 1924, a en effet été choisi pour être 
l’un des relais du symbole ultime de l’olympisme. 
C’est que ce Berrichon de naissance, Orléanais 
d’adoption, aura été une grande figure du sport 
régional durant la seconde moitié du XXe siècle. 
Professeur d’éducation physique, cofondateur 
d’un des premiers clubs de handball en France, 
dirigeant du comité régional de gymnastique, 
il participa à l’organisation du sport scolaire 
et universitaire dans le Centre-Val de Loire 
et présida, entre autres, le Comité Régional 
Olympique et Sportif jusqu’à ses 78 printemps. 

PASSER LE FLAMBEAU
Quand les JO de Paris se termineront, Maurice 
Chatelet courra sur ses 101 ans. « Je ne sais pas 
si je serai encore là… », glisse-t-il, l’œil pourtant 
malicieux et l’ouïe encore vive. Est-ce le sport 
qui l’a aussi bien conservé ? « Je n’ai pas eu de 
régime strict, j’ai parfois trop bu, trop mangé, 
mais ce qui m’a maintenu, c’est d’être toujours 
resté au contact des jeunes », et notamment 
de ses… quinze arrière-petits-enfants. Un peu 
de natation jusqu’à ses 90 ans, des footings 
réguliers, du jardinage à foison : voilà la recette 
de sa longévité et son humilité. « Je suis flatté, 
mais c’est plutôt aux athlètes de porter la 
flamme », pense ce jeune homme qui incarne 
pourtant à merveille l’esprit de Coubertin.

Sacré champion de France en 2023, l’Orchestre 
d’Harmonie de la région Centre-Val de Loire 
(OHRC) représentera l’Hexagone lors du 
Championnat d’Europe des Orchestres à Vent 
qui se déroulera en mai, en Norvège. Ce qui 
différencie un orchestre symphonique d’un 
orchestre d’harmonie ? « La prédominance 
d’instruments à vent à quelques exceptions 
près », explique Philippe Ferro, qui dirige 
la formation depuis 1992. En 30 ans, il a vu 
l’ensemble musical « se structurer, s’ouvrir 
vers l’extérieur et aller au-devant de tous les 
publics ». 

GRANDE FAMILLE
En 2003, l’Orchestre a connu « un tournant 
grâce au soutien de la Région, qui a notamment 
permis l’embauche d’un chargé de production ». 
Depuis, l’OHRC enrichit chaque année son 
répertoire en commandant des œuvres auprès 
de compositeurs de renom. « Un renouvellement 
essentiel qui nous permet de proposer un 
programme musical ambitieux », explique le chef 
d’orchestre, qui mène à la baguette, « mais avec 
bienveillance », les 75 musiciens qui composent 
la formation. Ces étudiants, professeurs et 
amateurs de haut niveau sillonnent la région, 
accueillis en résidences, pour des concerts et de 
la médiation culturelle. Lorsque Philippe Ferro 
regarde en arrière, il réalise que quelque chose 
n’a en revanche jamais changé : « L’esprit de 
dépassement de cette grande famille ».

ILS FONT L'ACTU EN RÉGION !

MAURICE CHATELET

EN FORME 
OLYMPIQUE

ORCHESTRE

AU CŒUR 
DE L'HARMONIE 

22/08/1923 
Naissance à Saint-
Amand-Montrond

1982 Création de l’Orchestre d’Harmonie 
de la région Centre-Val de Loire (OHRC)

1986 Président du Comité Régional 
de gymnastique

1992 Le chef d’orchestre Philippe Ferro 
prend la direction de l’OHRC

1993 Président du Comité Régional 
Olympique et Sportif

MAI  
2024

Tournée de concerts en région 
Centre-Val de Loire 
(www.harmonieregioncentre.com)

BIO EXPRESS

BIO EXPRESS
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En décembre dernier, Bourges a été 
désignée Capitale européenne de la 

Culture pour l’année 2028. La cité 
berruyère a vu naître la première Maison 

de la culture de France, inaugurée par 
André Malraux en avril 1964. Installée 

dans un nouvel écrin en 2021, elle crée et 
diffuse des spectacles vivants, ainsi que 

des films et projections diverses.

EN COULISSES 

BOURGES, 
LA CULTURE 

A SA MAISON

ne centaine de spectacles  
ont lieu chaque année. En 
2023, ils ont attiré 33 000 
spectateurs. Et les deux 
salles de cinéma, 57 000. 
Une sacrée dynamique ! 

U

es expositions et des rencontres 
ont régulièrement lieu dans le hall 
d'accueil de la Maison de la Culture. 
Une façon rafraîchissante de 
rapprocher artistes et public !D

a nouvelle Maison de la 
culture a été conçue par 
le cabinet d'architectes 
tourangeau Ivars&Ballet,  
qui fait la part belle à la 

transparence et au reflet. 

L

R
égisseurs, 
techniciens, 
projectionnistes, 
personnels d’accueil, 
d’entretien…  

Une trentaine de personnes 
font tourner la Maison.
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on loin de la gare, les ateliers de construction de décors 
de la Maison de la culture s'étendent sur 1 500 m2.  
Chaque année, entre six et huit décors sont réalisés 
par une équipe de ferronniers, menuisiers, peintres ou 
serruriers. Des visites y sont organisées.N

EN COULISSES 

« Après la dynamique 
de la réouverture en 

2021, Bourges Capitale 
européenne de la culture 

offre à la Maison de la 
culture un formidable 
élan, sur ce terreau 

décidément très fertile 
de la ville de Bourges. »

Olivier Altan, 
Directeur de la Maison

de la Culture de Bourges

colaires : 23 000 élèves 
ont été accueillis en 2023, 
pour les spectacles ou les 
projections de cinéma.S
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Depuis de nombreuses années, la Région Centre-
Val de Loire donne un coup de pouce aux jeunes 
pour leurs sorties culturelles (spectacles, concerts, 
festivals, cinéma, visites du patrimoine régional, 
achats de livres…).
Grâce à YEP’S, une cagnotte annuelle culture de  
20 € est allouée aux 15-25 ans résidant ou étudiant 
en région Centre-Val de Loire. Des cagnottes 
spéciales sont également mises en place au cours 
de l’année. Les cagnottes à venir :
 �20 € pour le spectacle vivant, du 2 avril au 28 mai 
2024

 �15 € pour le patrimoine, les sorties nature et de 
culture scientifique, du 6 mai au 14 juin 2024.

Rendre plus accessible la culture aux 15-25 ans : c’est l’ambition renforcée
de la Région Centre-Val de Loire, qui met à disposition sur yeps.fr une cagnotte 

pour profiter des nombreux événements sur le territoire. 

ÇA SE PASSE CHEZ NOUS

CULTURE : YEP’S, WE CAN ! 

Encore + de culture !
En Centre-Val de Loire, en complément 
de l'aide culturelle régionale, les jeunes 
de 15 à 18 ans peuvent bénéficier du 
dispositif porté par l’État : le pass 
Culture. Tout au long de l’année, YEP’S 
et le pass Culture travaillent de concert 
pour favoriser l’accès des jeunes aux arts 
et à la culture et pour valoriser l’offre 
culturelle de proximité. 

 �yeps.fr / pass.culture.fr

AVEC YEP’S, J’Y VAIS !

> CHER (18)
 �Le printemps de Bourges 
du 23 au 28 avril 2024
 �Festival L'Air du Temps 
du 8 au 11 mai 2024, à Lignières
 �Festival du Film de Demain 
du 30 mai au 2 juin 2024, à Vierzon

> EURE-ET-LOIR (28)
 �Festival Champs libres 
du 9 au 12 mai 2024, à Vernouillet
 �Festival L’Paille à Sons (hors cagnotte) 
les 7 et 8 juin 2024, à Chartres
 �Festival du Thé Vert (hors cagnotte) 
les 5 et 6 juillet 2024, 
à Nogent-le-Rotrou

> INDRE (36)
 �Festival de la Voix de Châteauroux 
du 17 au 19 mai 2024
 �Festival Après le Dégel "Femme Olympique" 
du 21 mai au 8 juin 2024, à Châteauroux
 ��Festival Les Intemporel-les 
du 15 au 21 juillet 2024, 
à Argenton-sur-Creuse

> INDRE-ET-LOIRE (37)
 �Avoine Zone Groove Festival 
du 28 au 30 juin 2024, à Avoine
 �Festival Les Kampagn’Arts 
les 28 et 29 juin 2024, à Saint-Paterne-Racan
 �Festival Terres du Son 
du 12 au 14 juillet 2024, à Monts

> LOIR-ET-CHER (41)
 ��Festival des jardins de Chaumont-sur-Loire 
du 24 avril au 3 novembre 2024
 �Festival de la Guitare de Vendôme 
du 3 au 12 mai 2024
 �Le Hangar 
du 31 mai au 29 juin 2024, à Blois

> LOIRET (45)
 �Festival Baule d'Airs 
17 au 19 mai 2024 à Baule
 �Festicolor 
du 30 mai au 1er juin 2024 
à Meung-sur-Loire
 �Cocorico Electro 
du 12 au 14 juillet 2024 
à la Ferté Saint-Aubin

Liste des festivals sur yeps.fr

FESTIVALS EN RÉGION
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LA RÉGION SOUTIENT LES INITIATIVES  

En « Effervescences ». Le thème 2024 des 
Nouvelles Renaissances se conjugue à une pro-
grammation foisonnante ! Goûter, toucher, en-
tendre, voir, sentir : du concert électro dans 
l’enceinte d’un château, à l’expo d’art contem-
porain, en passant par le pique-nique dans les 
vignes, chaque événement promet de chambou-
ler les sens, de mettre les émotions en ébullition. 
Jusqu'en novembre 2024, et pour la cinquième 
année consécutive, des centaines d’idées de 
sorties vont faire battre le cœur des habitants et 
visiteurs de la Région. 

RENOUEZ AVEC 
VOS SENS !

LA RÉGION PRÉPARE L'ÉTÉ (ET LES JEUX) 
ET S’AFFICHE À PARIS !

Échappez-vous à vélo
« Quand on partait de bon matin, quand on par-
tait sur les chemins, à bicyclette… » C’est reparti 
pour les Échappées ! Enfourchez votre vélo, de 
mai à octobre, à la découverte du patrimoine na-
turel, culturel et gastronomique à travers plus de 
60 balades festives dans toute la région. Ces évè-
nements font vivre toute l’année les 150 boucles 
et grands itinéraires du Centre-Val de Loire à l’ins-
tar de « la Loire à vélo » et ses 1,8 million de visi-
teurs annuels, « la Véloscénie », « Saint-Jacques 
à vélo », « l’Indre à vélo », « la Scandibérique » ou 
encore « Cœur de France à vélo ». 

 � Première Échappée le 4 mai  
à Olivet ! Découvrez toutes  
les balades sur :  
echappeesavelo.fr

« Se rassembler lors 
de moments conviviaux 
et vivre des expériences 

artistiques »

Delphine Benassy, vice-présidente déléguée à la Culture 
et à la Coopération internationale

Piano : d’Orléans 
à Shanghai et Chicago
Le Concours international de Piano d’Orléans 
fête ses 30 ans, le bel âge pour s’offrir un tour 
du monde ! Après avoir accueilli des centaines 
de jeunes talents qui comptent aujourd’hui 
parmi les plus grands musiciens, le Concours 
s’exporte à l’international. 46  candidats, 
de 19 nationalités, participeront ainsi à la 
prestigieuse compétition de Shanghai à 
Chicago, avant de rejoindre Orléans puis 
Paris pour le concert des Lauréats. Ils auront 
ensuite la chance d'être accompagnés durant 
deux ans dans leur parcours en tant que 
pianistes professionnels.

 �Du 16 mars au 2 novembre 2024  
oci-piano.com
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GROUPE CENTRE DÉMOCRATE, 
RÉPUBLICAIN ET CITOYEN

Ecologie : agir enfin ?

La Région a proclamé « l’état d’urgence 
climatique », créé une Agence Régionale Energie 
Climat, organisé des Assises de l’eau et s’est fixé 
des objectifs ambitieux sur l’énergie. Pour quels 
effets ? 
L’heure n’est plus aux annonces mais à l’action. 
Trois chantiers sont prioritaires.
Réduire les consommations : nous avons proposé 
de doubler l’enveloppe pour la rénovation 
énergétique de nos lycées. 
Décarboner nos mobilités : nous avons proposé 
un plan pour l’installation de bornes de recharge 
et d’étendre à tous les territoires l’aide à l’achat 
de vélos électriques. 
Produire plus d’énergie décarbonée : nous avons 
proposé que la Région candidate à l’installation 
de nouveaux réacteurs EPR, ou lance un campus 
des métiers des énergies décarbonées. 
La majorité régionale a tout refusé ! 	  
Les coups de com’ ne suffisent plus, il faut des 
résultats concrets et vite.

GROUPE RASSEMBLEMENT 
NATIONAL ET ALLIÉS

Colère des agriculteurs en région Centre : 
défendons ceux qui nous nourrissent !

Depuis des mois, notre région et la France 
entière sont le théâtre de manifestations 
d’agriculteurs en souffrance qui veulent vivre 
décemment de leur métier. Face aux normes, 
aux taxes et à une concurrence déloyale, nous 
soutenons la colère légitime de ceux qui nous 
nourrissent. En décembre, nous avions d’ailleurs 
proposé un vœu régional contre l’augmentation 
de la taxe sur le GNR mais ce sont toutes les 
orientations de notre politique agricole qu’il 
faut revoir. D’abord, il faut sortir l’agriculture 
des accords de libre-échange et arrêter avec un 
« green deal » européen, national et régional qui 
veut nous amener à 25 % de production bio alors 
que le marché est descendu à 6%. Oui à une 
agriculture variée mais elle doit être adaptée à 
la demande sans idéologie hors-sol.
En 20 ans, nous sommes déjà passés de  
2e pays exportateur à 5e et les orientations du 
gouvernement macroniste et de la majorité 
régionale de gauche vont accroitre le déclin de 
notre agriculture. Nous ne sommes déjà plus 
auto-suffisants et dépendons d’importations 
dans de nombreuses filières. L’agriculture doit 
être la base de la prospérité de notre région 
alors protégeons-la et adaptons-la !

GROUPE UNION DE LA DROITE,  
DU CENTRE ET DES INDÉPENDANTS

Notre Région est la dernière région en France 
pour la densité médicale et plus généralement 
pour  l’accès au soin de nos concitoyens. Le 
groupe « Union de la droite, du centre et des 
indépendants » porte ce sujet haut et fort 
au Conseil régional depuis de nombreuses 
années. Nous sommes force de proposition 
sur la santé avec la création d’un CHU et d’une 
faculté de médecine à Orléans, l’augmentation 
du nombre de places en formation d’infirmier 
et de personnel paramédical. Nous avons 
obtenu des avancées mais nous restons 
sceptiques sur la voie entreprise à travers 
la politique des médecins salariés : il s’agit, 
dans la majorité des cas, de déplacement de 
médecins au sein même de la Région, ce qui 
ne donne pas aux territoires des médecins 
supplémentaires ! Nous voulons aller plus loin 
avec l’accompagnement des départements 
dans leur démarche d’installation des médecins, 
la mise en place de la Valorisation des Acquis de 
l’Expérience (VAE) pour les métiers du secteur 
médico-social ou encore l’augmentation des 
formations en apprentissage dans les secteurs 
sanitaire et social. La question de la santé 
est notre priorité et notre groupe soutiendra 
toutes les actions de bon sens et les solutions 
efficaces pour permettre à chaque habitant de 
se soigner correctement dans notre Région.

EXPRESSIONS - LES GROUPES D’OPPOSITION

Lors de la session plénière du 22 février dernier a été signé 
l'accord de coopération décentralisée avec la Région Toscane 
en Italie, en présence de son président Eugenio Giani.
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GROUPE ÉCOLOGIE ET SOLIDARITÉ

L’Europe soutient les territoires ruraux

22 millions d’euros. C’est la somme qui va 
être distribuée, sur 5 ans, dans notre région 
grâce au programme européen Leader 
(Liaison entre Actions de Développement de 
l'Économie Rurale), destiné au développement 
des territoires ruraux. Une action européenne 
visible aux portes de chez vous, aux portes de 
chez nous. 
Avec un montant en augmentation de 34 % 
comparé au programme précédent, cette 
nouvelle campagne 2023-2027 va permettre 
d’alimenter des projets portés sur la notion 
de bien vivre dans des territoires résilients, 
de l’atténuation des effets du dérèglement 
climatique, de la relocalisation de l’économie, 
de l’amélioration des services de proximité… 
Et pour les choisir, qui de mieux que les 
citoyen·nes ? Ils composeront au moins 50 % 
des 23 groupes d’action locale, chargés de 
la sélection des projets. Un critère essentiel 
dans le fonctionnement de Leader que porte 
notre élue Gaëlle Lahoreau, vice-présidente à 
la démocratie permanente, à la citoyenneté, 
aux initiatives locales et à l’éducation populaire. 
Notre groupe soutient activement ces projets 
essentiels au bon développement de notre 
région. 

GROUPE COMMUNISTES  
ET RÉPUBLICAINS

Le sport a été de tout temps 
le moyen de rassembler, 
rassembler des personnes 
de toute origine, de tout 
milieu social unies dans un 
même but. Le sport, c’est un 
vecteur d’épanouissement, 
de santé physique et 
mentale, de communication 
et d’échange où le lien 
social reste primordial 
dans un monde où il est 
c onstam me nt  rompu. 
Bientôt, nous accueillerons 
en région CVL des épreuves 
des JOP 2024, l’occasion de 
valoriser notre région, ses 
habitants ainsi que tous les 
acteurs locaux du sport qui 
se battent pour dynamiser 
nos territoires et rendre 
accessible le sport pour 
tous. Ces JOP doivent être 
connectés au sport du 
quotidien.

GROUPE SOCIALISTES,  
RADICAUX ET CITOYENS

Pour une alimentation accessible et durable en 
région Centre-Val de Loire

Les personnes les plus touchées par la 
malnutrition sont souvent les plus précaires, 
pour qui l’alimentation peut être la variable 
d’ajustement dans un budget difficile.
Notre volonté est de garantir à toutes et 
tous l’accès à des produits de qualité et à 
une alimentation saine et équilibrée. Nous 
souhaitons transmettre le goût du local, du 
bio, que cela devienne un choix, et non plus 
un privilège.
Nous voulons garantir aux agriculteurs et 
aux agricultrices, celles et ceux qui font 
l’alimentation, une plus juste rémunération. 
La diversification de l’agriculture en Centre-
Val de Loire est l’une de nos grandes fiertés. Si 
nous souhaitons que cette agriculture persiste, 
il est primordial que nos fermes développent 
un modèle économique robuste pour avoir les 
moyens de mener à bien les transitions sociales 
et environnementales ainsi que l’évolution des 
pratiques professionnelles nécessaires.
Soutenir nos agricultrices et nos agriculteurs, 
c’est aussi leur ouvrir des marchés de 
proximité. Nous y travaillons avec une grande 
détermination, grâce à nos lycées. Près de neuf 
millions de repas y sont servis chaque année !
Nous enregistrons, ces dernières années, 
une hausse continue de la part du local et 
du bio dans les assiettes grâce à des choix 
volontaristes de formation, de maintien des 
budgets, de structuration des filières et de 
liens étroits avec nos partenaires (collectivités 
locales, Éducation Nationale etc.).
Nous atteindrons, fin 2024, 30% de produits 
locaux et 20% de produits bio en moyenne !
Pour parvenir à ces résultats tout en maitrisant 
notre budget, nous déployons une véritable 
politique de réduction du gaspillage. Nous 
déployons un système de réservation des repas 
dans l’ensemble des lycées. Nous menons des 
actions de sensibilisation de l’ensemble des 
usagers, mais aussi de nos équipes en cuisine. 
C’est à la fois une mesure économique, et de 
responsabilité citoyenne.
Garantir la santé de milliers de lycéennes et 
de lycéens du Centre Val de Loire, c’est faire 
en sorte qu’au moins une fois dans la journée, 
chaque jeune puisse manger un repas équilibré 
et de qualité. C’est en ce sens que la Région a 
développé depuis septembre l’expérimentation 
d’une tarification progressive : les familles 
les plus précaires bénéficient d’un soutien 
renforcé de la Région dans la prise en charge 
du coût de leur repas.
Et dès la rentrée de septembre 2024, cette 
nouvelle tarification sociale sera généralisée 
à l’ensemble de nos établissements : une 
première en France !

EXPRESSIONS - LES GROUPES DE LA MAJORITÉ



RENTRÉE 
DANS LA DANSE

EN APARTÉ

1976
Naissance 
à Saint-Brieuc

2015
Chevalier de l’Ordre 
des Arts et des Lettres

2010
Crée sa première pièce 
chorégraphique, Professor

2017
Devient la directrice du 
Centre Chorégraphique 
National d’Orléans

Directrice du Centre Chorégraphique 
National d'Orléans depuis 2017, 
Maud Le Pladec quittera la région 
Centre-Val de Loire en janvier prochain, 
avec la satisfaction d'avoir pu élargir 
l'accès à la danse à d'autres publics. 

Son année s’annonce chargée, et ce n’est pas pour 
lui déplaire. « Je suis une hyperactive », lance 
Maud Le Pladec, future ex-directrice du Centre 
Chorégraphique National d’Orléans, qui refermera 
en décembre prochain un septennat enchanté en 
Centre-Val de Loire. Un territoire qu’elle avait 
découvert en 2017 avec un poil d’appréhension. 
« Moi qui suis originaire de Bretagne, j’avais l’image 
d’une région enclavée », avoue-t-elle. Une impression 
vite dissipée par la douceur ligérienne et par le fait 
qu’en sept ans passés au CCNO, Maud Le Pladec 
a « tissé des partenariats avec Châteauroux, Blois, 
Bourges ou Tours », autre ville de la région à accueillir 
un Centre Chorégraphique National. Une structure 
avec laquelle elle a partagé l’ambition « d’ouvrir les 
portes ». Principale source de réjouissance, notam-
ment : avoir fait participer « plus de 800 jeunes du 
Loiret » à des projets d’action culturelle. 
Si cette mission a animé Maud Le Pladec, c’est 
parce que sa propre rencontre, au lycée, avec 
un artiste chorégraphe, fut pour elle un « déclic ».

PASSAGE DE FLAMBEAU

« La danse est un puissant vecteur d’émancipation 
culturelle et sociale », résume cette fille d’ouvriers, 
dont le parcours démontre que l’on peut devenir 
une chorégraphe reconnue internationalement 
en ayant commencé la danse (jazz) dans une petite 
association de Saint-Brieuc. « J’ai bossé, bossé, 
bossé », appuie-t-elle, en racontant les grandes 
étapes d’une ascension « fulgurante », entamée à 
l’école EPSEDANSE d’Anne-Marie Porras jusqu’à la 
direction du CCNO, au relais de l’illustre Josef Nadj. 
En partance pour le CCN-Ballet de Lorraine, Maud Le 
Pladec donnera le flambeau à son successeur ou sa 
successeuse en fin d’année 2024, après avoir 
notamment monté à Orléans un riche programme 
autour de la danse et du sport fait de spectacles 
vivants, d’ateliers dans l’espace public, et de perfor-
mances de breakdance hors les murs. Des propositions 
toujours plus imaginatives pour démocratiser la danse 
et montrer, à qui veut le voir et l’entendre, que sa 
pratique procure un « puissant sentiment de liberté ».




